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Nuestro informe de sostenibilidad comprende el periodo de Este reporte ha sido liderado por la gerencia financiera y
enero 1 adiciembre 31 de 2024. Refleja el trabajoy compromiso con la sostenibilidad del Grupo y recopila el trabajo de un amplio equipo
sostenibilidad de las Empresas que hacen parte del Grupo que constantemente estd en contacto y escucha con nuestros

Empresarial Blanquita: Inversudo, Proalimentos y Blanquita y grupos deinterés paratodos estar en el camino de la sostenibilidad.

presenta las acciones concretas que hemos implementado para

alcanzar logros que lleven beneficio a la comunidad, la empresay ala Este informe toma como referencia el estandar del Global Reporting

vida en el planeta. Initiative (GRI) y estructura su contenido a partir de los asuntos
materiales del Grupo.

Desde 1.990 un desequilibrio con un elemento natural que podria

pasar desapercibido, como son los insectos, nos impulsé a tener en la

biodiversidad y la sostenibilidad, en este caso ambiental, un rumbo a

seguir. Desde alli venimos trabajando a diario en soluciones basadas

en la naturaleza para alcanzar unequilibrio en nuestras acciones. ‘(X zsalazar@blanquita.com.co e

8 gerentemeP&adeo@b‘anqmta com.co
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Para mayor informacidon comunicarse con
gerencia financiera y/o gerencia de mercadeo.
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Mensaje del
gerente

Nuestro Informe de Sostenibilidad 2024, muestra que el
impacto de nuestro trabajo va mas alla de la calidad de
nuestros productos. Cultivamos, producimos y cuidamos el
futuro. Aqui recopilamos ademas de lo logrado durante el
periodo reportado, nuestro compromiso inquebrantable con
la sostenibilidad en sus tres pilares esenciales: ambiental,
financieroysocial.

Hemos realizado avances significativos en la reduccion
de nuestra huella ecoldgica. Desde la optimizacion del uso del
agua en nuestros procesos hasta la inversién en tecnologias
de energia mas limpia y la gestion responsable de residuos.
Nuestro desafio es seguir innovando para proteger los
recursos naturales, garantizar la salud de nuestros suelos y
cuidar nuestro planeta, para seguir ofreciendo alimentos
sanos.

La sostenibilidad es motor de la solidez financiera, por
eso nuestra eficiencia operativa, impulsada por practicas
responsables, reduce costos mientras asegura la viabilidad a
largo plazo de nuestro Grupo Empresarial.




La sostenibilidad
es motor de la
solidez financiera

Nuestro compromiso es con la gestion prudente
'--fj_WT---‘-—- e : y transparente que garantiza la estabilidad y el
AT\ crecimiento continuo, beneficiando a todos nuestros
| grupos deinterés.
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Nuestra gente es el corazon de nuestra
operacion, por eso crecer junto a la comunidad ha sido
un precepto que nos guia y cada dia trabajamos el
bienestar de nuestros colaboradoresy profundizamos
nuestros lazos con las comunidades que nos acogen,
paraseguiralimentando a Colombia.

José Manuel Suso

PRESIDENTE
Grupo Empresarial Blanquita
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Nuestro
grupo
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Inversudo
ROALIMENTOS  BLANOUITA

El Grupo Empresarial Blanquita, estd compuesto por tres unidades de
produccién integradas en las que trabajamos de manera sincronizada para
atendertodala cadena productiva del arroz.

Através de Inversudo ofrecemos la maquinaria para cada etapa del cultivo de
arroz; con Proalimentos brindamos a nuestros agricultores
acompafamiento, transferencia de conocimiento y asistencia técnica
altamente calificada para que obtengan mejores resultados en sus cosechasy
a través de Blanquita, transformamos, empacamos y comercializamos el
mejor cereal, para entregarle al consumidorun arroz que le hace bien.

Equipos de trabajo que de manera coordinada implementan acciones
efectivas para la proteccion del medio ambiente, la sostenibilidad, la
conservacion de nuestra biodiversidad y alcanzar alta productividad para
nuestros agricultores, que con acompafnamiento, hoy son empresarios que
aportan a la economia nacional, con lo cual avanzamos en un principio
fundamental que nos permite llegar a nuestro propésito superior: ofrecer
alimentos sanos.

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024



Territorios donde
compartimos valor

Aguazul: molino de arroz,
sistema de energia solar
fotovoltaico y sistema de
carbonizacion..

Jamundi: planta procesadora
de arroz, harinas y Silimenores.

Trabajamos en territorios donde la
situacion de orden publico afecta a las
comunidades y por su puesto nuestro
trabajo, sin embargo consideramos que
seguir invirtiendo es la mejor forma de
generar un impacto favorable para su

bienestar. ® Siembras

Oferta de Arroz de alta calidad

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024 9



Asi evolucionamos

Nuestra evolucion ha estado marcada por hechos claros de
valor compartido y acciones por la sostenibilidad. Desde 1.950
hemos estado guiados por un principio: Mayor precio para el
agricultor, mejor calidad para el consumidor.

(@D icontec

Carbono
Neutro
Certificado

T 100% arroz secado Ampliacion2  ponia de
Certificacion a partir de cascarilla  linea de molino harinas
Carbono Neutro  de arroz, 0 emisiones en Aguazul
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Arroz Amigo de la
Sabana inundable

&)

Planta Aguazul

( M?

Investigacion  Desarrollodela Universidad del Arroz:  Aumento en
acompaiados por  Metodologia Programa de productividad
CIAT y FLAR Blanquita transferencia de tecnologia
a agricultores

r VYD

Cottolengo (&7
desde 1.959 '@
COMPROMISO SOCIAL —<

(RAICES FUNDACIONALES)

Corporacion para
la Tercera Edad

{:} 1980 \

ZA )| &
\'J } @ Casa Hogar

Hoy seguimos comprometidos con el bienestar
integral de las comunidades, sin importar si existe
una relacién directa, con acciones que inciden en
el mejoramiento de la calidad de vida.

Rad
Montaje Sistema  Construcciony  Silimenores: = ————— —

de carbonizacion puesta en marcha del Regenerador Ampliacién
Sistemade Energia  desuelos ~ molino Jamundi/

Solar Fotovoltaico

o —

Ampliacion portafolio Agrlcultura
de productos de precision /

’ EL ARROZ

Patente Empresa,
Universidad,
Estado: Puzolana

AV)/

Primer Arroz
Organico
Certificado de

Colombia y LATAM

NY-

\%

——
.

&' Fundacion
Divina Providencia
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Premios y reconocimientos

GOBERNACION |
Departamento del |
- Valle del Cauca
Proteccion del medio ambiente ~
Pactos por la M Ejemplo de integracion Gran empresa
b Innovacién Colciencias Innovadora del
\\ PN 1 departamento
.‘ . - u m::?:loecleCall p- Y \ & Emprender Paz
PlGl‘IETG e & Premio Emprender Paz
e 3er Puesto
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'« Héroes del Campo
« Premio Sostenibilidad
un Nuevo Agrofuturo

- Premio

‘ M ' Ordn al Mérito en la trayectoria Camara.de .
J | : A Comercio de Cali
profesional en la investigacion y 7

conservacion del patrimonio
natural de Colombia
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Mix de Arroz
con Quinoa

Mix de Arroz Integral
con Quinoa
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En nuestra moderna planta de harinas, aprovechamos al
maximo todos los derivados de la molienda, para que disfrutes
de muchas formas nuestro arroz.

Sviacks

Havivia tan buena.
vica y saludable

como vuestro arvoe

-

Colada

Bebidas Nutricion La diversion del sabor
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B la n q u | ta e n CIfras Durante décadas hemos venido trabajando para ser eficientes econdmicamente,

un reto que asumimos a diario para mantener alternativas que nos conduzcan a
optimizar recursos, crear nuevos productos, ampliar nuestros mercados y sobre
todo, tener un triple impacto en todas nuestras acciones, un trabajo que hemos
consolidado al punto que llevamos mas de 11 afios siendo Empresa B certificada,
impactando de manera positiva toda nuestra cadena de valor.

Margen ebitda

I I I I I I I I I I I I I

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
33.128.328  41.595.999  52.196.438 53.843.758 53.868.896 69.897.969 76.665.919  70.361.143  78.153.452 89.352.863 71.029.756  75.935.434  77.171.000

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024 @



Produccion de harinas Venta de granos

Desde 2020 que incluimos los granos en nuestro portafolio,
el crecimiento en ventas se ha mantenido constante.

2.024

Un producto versatil con el que se pueden
hacer o acompafar muchas preparaciones

5 . .
=P Harina precoad:,;\ Frijol
é"’é} Dur<'ante 2'924 mas de 100'009 .personas Con incremento en las ventas de frijol del
pudieron disfrutar de una deliciosa arepa 24.3%, durante este afio se pudieron preparar
de harina de arroz. y disfrutar més de
e EAO'Iaga 11.400 nifios pudi I 546.000
S5 asde 11. nifios pu |?ron alimentarse frijoladas
—~———— con unvaso durante un afio. VTR .
—— Lenteja
__/ g
La venta de lenteja tuvo un aumento del 2.6%
Horchata B ;
C . durante el afio, un periodo durante el cual se
’ on su refrescante sabor, se pudieron gi 4
hidratar y alimentar mas de 86.000 gl 4 S (L W
¥ *  corredores de las desafiantes carreras de 674 000
R eleenrelon. deliciosas y nutritivas hamburguesas de
— proteina vegetal.
= Snacks
L) Dburante el afio 2.024 trabajamos en el % Garbanzo
nuevo montaje de la planta de extrusion, El Garbanzo crecié en sus ventas un 29.2%. Con
desarrollo de sabores, texturas, empaques la cantidad vendida durante el afio se pudieron
y todo lo necesario para llevar a los elaborar mas de
paladares la forma divertida de comer 1 22 000

arroz, nuestros nuevos snacks ~ :
exquisitas porciones de hummus.

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024
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Generacion de energia Produccion de energia

Desde 2.009 investigamos las propiedades caléricas de la cascarilla de Si hacemos la equivalencia de la energia producida a partir de cascarilla
arroz, un subproducto abundante en nuestro proceso de molinado. convertida en energia eléctrica, tendriamos la generacion de:
Encontramos que mediante pirdlisis controlada, podiamos generar el

calor para secar todo nuestro arroz con grandes ventajas, entre ellas: sin

emisiones contaminantes. ﬂ

100% arroz secado

24'466.470 con el calor generado a

Investigamos propiedades caléricas de

partir de cascarilla.
la cascarilla de arroz &

2024

Iniciamos operacion mediante pirdlisis

controlada Parque solar de autogeneracion

Durante 2.024 realizamos la construccién y puesta en marcha del Sistema de
Energia Solar Fotovoltaico, por un valor de $3'638.000.000

100% arroz secado con el calor
generado con la cascarilla

0 emisiones contaminantes

Certificacion Carbono neutro

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024 _@



Hechos destacados

Cali y Colombia tuvimos en el afio 2.024 la oportunidad de mostrarle al mundo
nuestro compromiso con la biodiversidad, en la conferencia de las partes del
convenio sobre la diversidad biolégica, COP 16, un evento que requirié mas de
3000 empleos directos e indirectos para su operacion y que sobrepasé todas las
expectativas de participacion de publico.

Para nosotros como Grupo Empresarial Blanquita fue el espacio para mostrar
nuestra filosofia de trabajo y el compromiso con las necesidades de la vida en el
planeta; un trabajo que nos pone como referentes a nivel regional y nacional en la
implementacion de soluciones basadas en naturaleza y de todas las acciones que
desarrollamos para el bien comun de alcanzar la sostenibilidad.

Algunos de los espacios en que mostramos nuestro compromiso:

José Manuel Suso, CEO Blanquita
Exposicion: Sostenibilidad ambientaly socialen COP16

Zoyla Salazar, Gte Financieray de Sostenibilidad
Charlaen YAWA, Zoolégico de Calijunto a Birdfair.

Blanquita en alianza con la Universidad de San Buenaventura
Charla: Arroz Amigo del Medio Ambiente

Melisa Acufia, Agronoma Proalimentos S EEs TG O

Anita Andrade, uniéon de saboresy saberes.
Anita compartio con estudiantes de gastronomia, sus secretosenla

preparacionde arroces. .
enlace video O

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024



Stand Blanquita

Durante 2 semanas, mas de 900.000 personas de distintas regiones del
mundo, recorrieron lazonaverde dela COP 16 ubicado sobre el Boulevard del
rio y tuvieron la oportunidad de conocer nuestro Stand y vivir la experiencia
de cdmo nuestros procesos productivos son amigables con el medio
ambiente y tienen en la proteccién de la biodiversidad, el punto de partida de
todas nuestrasacciones.

Torneo Sapo de Cristal

Apoyamos el primer torneo Sapo de Cristal, que mediante actividades ludicas,
llevéd un mensaje de proteccion de nuestra biodiversidad, especialmente
sobrela granvariedad de anfibios-ranas que enriquecen nuestro territorio.

Compromiso Blanquita %
Por el reconocimiento de nuestro trabajo, fuimos invitados a Amlg\\\o
hacer para del Libro oficial COP16. Que fue el obsequio para de la ’

EL ARROZ

2024

Continuamos modernizando nuestras plantas de
produccién
« MolinoJamundiAmpliacién
« Molino Aguazul
« Construcciony puesta en marcha del Sistema de
Energia Solar Fotovoltaico.
« Montaje: sistemade carbonizacion
« Construccién Bodega del sistema de
carbonizacién

Proteccion delasabanainundable en Casanare

Partimos de un principio: Si se aumenta la
productividad en la misma area cultivada,
no es necesito expandirse y asi se evita la

afectacion de zonas como las sabanas

las comitivas internacionales que tomaban las decisiones Sabana Inundab!'e inundables.

mas trascendentales para el rumbo del planeta.

Pacto porladiversidad 2030 ANDI

Guiados por nuestro compromiso de generar un triple impacto, en Blanquita
nos unimos al "Pacto por la Diversidad" de la ANDI (Asociacion Nacional de
Empresarios de Colombia), un compromiso del sector privado colombiano
gue tiene como objetivo crear una sociedad mas equitativa e inclusiva que
impulse el crecimientoy la competitividad.

Con ese precepto realizamos un piloto con la
incorporacion de Biochar en el momento de la
siembra. Con una cantidad de 75 kg por ha, mas de 350
has fueron sembradas y monitoreadas para comparar
resultados. Después de un ciclo de cultivo,
encontramos resultados muy buenos, que estan por
arriba del promedio general comparando con las areas
gue noincorporaron el Biochar.
Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024 @



Blanquita referente de sostenibilidad Carrera 10K del Arroz

En 2024 realizamos nuestra 42 version
de la Carrera 10K del Arroz, en Yopal,
Casanare, con la participacion de mas de

Instituciones financieras, medios de
comunicacion, entre otros, nos visitan como
referentes del sector para mostrar nuestra

3000 corredores.
experiencia. Asi mismo, productores
solicitan nuestra asesoria para encausar sus = g= =
acciones hacia la sostenibilidad. CertlﬁcaC|Ones
SistemaB
Bancolombia, Caracol, RCN, Banco de Carbono neutro
Bogotd, Telepacifico, Sura evaluacién ESG, Forlife
han creado contenidos que valoran nuestro 1509001, 14001.
compromiso. Producto organico

(NNAL Res187-2006)

Universidad del Arroz

Enuna alianza estratégica con casas comerciales,
entidades y personas del sector arrocero, en
2.024 continuamos transfiriendo a nuestros
agricultores el nuevo conocimiento que les
permite alcanzar mayores producciones y ser

cadavez mas eficientes. enlace video 0
Graduados Casas comerciales Expositores
vinculadas
54 27 39

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024 @






ESt ra teg Ia d e El zumbido de abejas y de millones de insectos se entremezclan con el canto de

cientos de especies de aves, que con sus colores, vuelo e interaccion, completan un
escenario rico en biodiversidad y aunque pareciera la descripcién de un bosque, es

SOSte n i bi lid ad un arrozal Blanquita, todo un microhabitat que ademas esta produciendo el cereal

base dela dieta de mas de 53 millones de colombianos.

asi suena un arrozal blanquita O

Ese es nuestro principio de sostenibilidad, darle a cada integrante del ecosistema,
su funcidén, por eso es comunver una arafia envolviendo con su tela un chinche. -

m—

Al punto que hoy algunos de nuestros arroceros han
convertido sus cultivos en lugares de avistamiento de aves, &
como es el caso de José Jarvy Bazan que ademas es un héroe
para organizaciones internacionales que protegen las aves, |
por su compromiso de cuidarlas en su finca, un lugar pionero
en el cultivo de arroz organico.

TNFD

Somos adoptantes tempranos de divulgacién de informacién financiera sobre los
impactos, riesgos y oportunidades relacionadas con la naturaleza, como en nuestro
caso que la produccion de arroz depende 100% de la relacion con el medio
ambiente.

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024 @



OoDS

Nuestro compromiso de producir alimentos sanos, lo entendemos de manera integral, con la gente con que trabajamos,
colaboradores, agricultores y nuestra comunidad. Es asi que todas nuestras acciones tienen como principio la sostenibilidad y se
reflejan especialmenteen 15delos 17 ODS que traz6 la ONU para nuestro futuro como humanidad.

5.-lgualdad de género

8.-Trabajo decenteycrecimiento econémico
9.-Industria, innovacion e infraestructura

10.- Reduccion de las desigualdades

11.- Ciudadesy comunidades sostenibles
12.-Producciony consumo responsable
13.-Accion porelclima

15.-Vida de ecosistemas terrestres

16.-Paz, justicia einstituciones solidas

17.- Alianzas paralograr los objetivos

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024 @



Modelo de
sostenibilidad

Llevamos mas de 3 décadas investigando, implementando y transfiriendo Soluciones Basadas en Naturaleza, de tal manera que
nuestras acciones estén acordes con las necesidades de sostenibilidad del planeta. Nuestra estrategia trabaja sobre 4 pilares
fundamentales.

Produccion y

Crecer haciendo crecer Equilibrio ambiental

crecimiento sostenible

« Desempefio econémico « Comunidadeslocales « Practicasdeempleo « Aguay efluentes
« Gobierno corporativo « Nuestrosagricultores « Salud y seguridad en el < Energia
« Gestionderiesgos « Trazabilidad de la cadena trabajo « Emisiones
de suministro « Promociéndelaeducacion, < Gestion del cambio
« Innovacion - Investigacion cultura, recreacién y climatico
« Seguridad alimentaria deporte  Biodiversidad

« No discriminacidén e Residuos
igualdad de oportunidades

 Ingresoysalariovitales

G Respecto a los temas de trabajo forzoso\
u obligatorio y trabajo infantil, tenemos
nuestra politica que puede consultar en
nuestra pdgina web o descargarla aqui

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024 _@


https://www.blanquita.com.co/blanquita/nosotros/

Equipo de sostenibilidad

Desde hace mas de 40 aflos somos pioneros en sostenibilidad, en este camino nos dejamos guiar por lo que la naturaleza nos
muestra, la escuchamos y sus ecos nos permiten entra en armonia y aceptar nuestra dependencia. Vamos leyendo sobre lo que
tenemos y qué no y las acciones que implementamos para alcanzarlo. Por ejemplo, en afios anteriores trabajamos en la
compensacion, ahora nos enfocamos en mitigacion.

Esta cadena de valor y suministro esta organizada para que los agronomos sean el puente con nuestros agricultores. Un trabajo
interdisciplinario en donde participan todas las areas del Grupo y el equipo de gestion de calidad tiene el liderazgo para su
implementacion; un trabajo que se desarrolla en concordancia con nuestros valores.

Entrevista Jeiler o Entrevista Virginia o

Nuestros valores

Desde 1.950, hemos estado guiados por un
principio “el mejor precio para el agricultor, la
mejor calidad para el consumidor” un 6
fundamento que nos ha permitido sembrar junto

_—
a nuestras comunidades, valores para crecer
haciendo crecer. Nuestros
valores

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024 @



Analisis de materialidad

En un trabajo orientado por el comité de sostenibilidad y el Gobierno del Grupo Empresarial, en el que articulamos las diferentes
dependencias para tener una escucha permanente con nuestros grupos de interés, realizamos el analisis de nuestros asuntos
materiales, asi identificamos los asuntos materiales mas relevantes para el Grupo, las prioridades y planificamos estratégicas que
nos permiten avanzar y mantener a la vanguardia en nuestras acciones, las cuales abarcan los requerimientos ambientales,
socialesy de gobernanza (ASG).

Desempefio econdmico

Gobierno corporativo

Gestidnderiesgos

Comunidadeslocales.

Nuestros agricultores

Trazabilidad de la cadena de suministro
Innovacion - Investigacion

Seguridad alimentaria

ol No discriminacion eigualdad de oportunidades
10. Ingresoysalariosvitales

11. Practicasdeempleo

12.  Saludyseguridad en eltrabajo

13.  Promociondelaeducacién, cultura, recreaciény deporte
14. Aguayefluentes

15. Energia

16. Emisiones

17. Gestion del cambio climatico

18. Biodiversidad

19. Residuos

PN\YR > W N =
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Relacion con
grupos de interés

Generar confianza es un pilar que sustenta las relaciones con
nuestros grupos de interés, pues cada uno de ellos se convierte
enunaliado para crecer juntosy alcanzar objetivos comunes.

Colaboradores

Accionistas

Consumidores

Son fundamentales para nuestras
actividades, procuramos las mejores
condiciones parasu bienestar.

Estrategias sostenibles y responsables de
gobernanza.

Conocerlos, escucharlos y saber sus
necesidades nos permite ofrecerles un
portafolio cada vez amplio que
enriquezcan su experiencia.

Proveedores

Clientes

Comunidad

Son parte de un engranaje donde la
innovacion, la investigacion y una relacién
constante, nos permite apoyarnos para
crecerjuntos.

Todos los dias trabajamos para ofrecerles
alimentos sanos

Establecemos una relaciéon permanente a
través de la cual impactamos
positivamente para llevar desarrollo
econémicoysocial.
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Desempeno econémico

Durante el afio 2.024 nuestro desempefio econdmico ha mantenido su
crecimiento; el compromiso, trabajo en equipo, planificacién y asumir nuevos
desafios, nos impulsan a impactar de manera positiva desde lo ambiental,
socialy de gobernanza.

La situacion socioecondmica del pais llevé a que el gobierno decretara la
emergencia econdmica, la que trajo consigo altas tasas de interés desde
octubre de 2.022, lo cual a pesar de su baja paulatina, afecté los flujos de cajay
la proporcién de capital de trabajo neto operativo.

Desde 2.019 la circular reglamentaria #31 de la Superintendencia Financiera,
instaurd los parametros para la divulgacién de informacion sobre los asuntos
ambientales, socialesy de gobernanza, ASG, con la cual los bancos evaluan sus
clientesy proveedores.

Dichas evaluaciones, hechas por los bancos: Itau, Davivienda, Bancolombia y
SURA, han sido muy favorables y nos han permito tener tasas sostenibles, por
ejemplo, en la evaluacion hecha por SURA obtuvimos una puntuacién de 100
sobre 100. Es decir, asinos ven otras entidades en materia de sostenibilidad.

Gracias a nuestra condicion de empresa sostenible, logramos el beneficio con
algunas tasas de lineas de sostenibilidad o lineas verdes que ayudaron a
mitigar la afectacion causada por las altas tasas de interés.

Recursos pagados a bancos y ahorros en tasas de interés

2.023

Intereses pagados Tasa de sostenibilidad

19.516.638.798

Tasas plenas no

integradoras
23.502.046.445,27

Ahorro por aiio

3.985'407.647,27

2.024

19.078’395.131,530

22.479'128.943,070

3.400°733,150
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Adoptantes tempranos de TNFD

Para Blanquita ofrecer alimentos sanos es el propdsito que nos impulsa. Por eso trabajamos e implementamos soluciones basadas en
naturaleza, que nos permiten producir de manera sostenible, con la gente, manteniendo la disponibilidad de recursos. Y como
adoptantes tempranos del grupo de trabajo sobre las Divulgaciones Financieras Relacionadas con la Naturaleza (TNFD) nos estamos
preparando con el acompafiamiento de la ANDI para reportar sobre cémo nuestro trabajo tiene dependencias, impactos, riesgos y
oportunidades relacionadas con la naturaleza. Seguir escuchandola, es una nueva oportunidad para aprender, crecer y seguir en el
camino de la sostenibilidad.

Estamos trabajando para aportar informaciéon que nos permita identificar riesgos para la sostenibilidad, la interdependencia que tiene
entodoslos ambitosytrabajar procurando el bienestar del ser humano..

Ampliacion molino

Realizamos trabajos con la meta de aumentar la eficiencia, como la
implementacion en el Cuarto del centro de motores, para automatizar
suencendido.

Soluciones y herramientas

De la forma como entendemos la evolucion de mercado, trabajamos
enidear, evolucionary pensar en nuevos modelos negocio.

Utilizamos las herramientas tecnoldgicas flexibles y personalizables,
de tal manera que puedan soportar la dinamica cambiante del entorno
y de la empresa, para apalancar los procesos de la cadena de valor y
evitar inconvenientes de funcionamiento que impacten la operaciény
disponibilidad de cara alos clientes.
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Infraestructura

Implementamos recursos tecnoldgicos para
apalancar procesos y tener un entorno adecuado a
las necesidadesy propositos del Grupo.

ERP Dinamics 365

Una solucidén en infraestructura para mejorar nuestros procesos
contables, es la implementacion de la herramienta ERP Dinamics 365, un
sistema mas robusto, en la nube, que ofrece mayor trazabilidad para los
procesos contablesydeinventarios.

Rotacion Canha - Arroz:

La rotacion de cultivos es una practica agricola que alterna
diferentes tipos de cultivos. En 2.009 en Arroz Blanquita
empezamos el programa de rotacidn cafia - arroz, un sistema
de produccidn que protege la biodiversidad, fomenta la salud
del suelo y genera beneficios econdmicos, agronémicos y
ambientales.

Hectareas de arroz en rotacion

237 86

Red de Mentores Prezent
Un programa donde un grupo de mentores de alto impacto en asocio con la Camara de Comercio de Cali, asesora el ecosistema
empresarial conectando la experiencia de expertos con las necesidades de las empresas, a través de espacios de discusion que permitan

potencializar su crecimiento.
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Gobierno corporativo

A través del Gobierno Corporativo y sus érganos consultivos, en Blanquita
promovemos la toma de decisiones bajo practicas definidas que nos permiten
actuar con transparencia, en consonancia con nuestros grupos de interés y
manteniendo nuestro principio de sostenibilidad.

Dentro de nuestras politicas de gobernanza, tenemos normas que ayudan a
prevenir el lavado de activos y la financiacion del terrorismo, con lo cual
evitamos afectaciones y mantenemos nuestra reputacion ante los publicos de
interes.

Contamos con nuestra politica de transparencia y ética empresarial
implementado - PTEE, al igual que nuestra linea ética.

Tenemos un proceso de contratacion que brinda transparencia, seleccién
objetiva de proveedores, asi como parametros de cumplimiento de contratos,
clausulas que promueven soluciones directas entre las partes, una estructura
que busca evitar riesgos legales y/o reputacionales.

De la misma forma, nuestro equipo de colaboradores se capacita en diferentes
areas que les permiten seguir los lineamientos de la empresa y estimulamos el
compromiso por trabajar en las mejoras continuas que puedan identificar.

También tenemos un trabajo establecido y claro para la proteccion de la
propiedad intelectual, lainformaciony el consumidor.

Blanquita en gremiosy asociaciones:
Hacemos parte de la SAG, ANDI, INDUARROZ, una
accion clave para estar a la vanguardia en temas
legislativos, de regulacién del entorno arrocero y
seguirimplementando practicas que generentriple
impacto enlo ambiental, social y de gobernanza.

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024 @



Gestion de riesgos

Los principales riesgos que determinan nuestra actividad, los
establecemos en las dimensiones de lo social, politico,
tecnolégico, econdmico y ambiental. Esto nos permite la
planificacién de las acciones que debemos tomar dependiendo
elriesgo.

De esta forma asumimos los desafios que proponen los
entornosinciertosy hemosidentificado las buenas practicas que
nos permiten estar en condiciones de anticipar diferentes
situacionesy las estrategias para resolverlas de manera eficiente
y aprovecharlas oportunidades cuando estas se presentan.

Cadenade abastecimiento

En el manejo de la cadena de abastecimiento, tenemos una
estrategia para lograr altos desempefos en nuestras relaciones
directas e indirectas, las cuales determinan el flujo de
materiales, informacion y fondos econdmicos que nos permiten
ser eficientes, dinamicos, flexibles y convertirla en una ventaja
competitiva.
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Nuestros agricultores

En Blanquita le damos a nuestros agricultores las herramientas
paraquesean empresarios.

Durante 2.024 llevamos a Aguazul, Casanare, a Tulio Restrepo,
el mejor tributarista de Colombia, quien a través de nuestro
programa la Universidad del Arroz, ofreci6 asesoria financiera,
legal y capacitacién al mas alto nivel, para que los agricultores
de la regidn mejoren su eficiencia en impuestos, costos y
optimicen sus recursos.

En Blanquita hemos sido pioneros en la implementacién de
practicas donde la dimension social ha sido fundamental para
nuestra forma de relacionarnos y de entender la vida. Esto nos ha
llevado a generar inclusién y medios para prosperar junto a la
comunidad en la cual actuamos, por eso “Crecer haciendo
Crecer” es un principio que nos guia.
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Disminucion de
pobreza multidimensional

“Arranqué a trabajar desde muy joven, anteriormente sembraba coca, pero casi no
me gusté porque es muy complicado y decidi cambiar. Empecé a jornalear en el arroz
sembrando, fumigando, abonando, hacia lo que saliera. Mimama tenia unas tierrasy
al ver mis ganas de trabajar, me permitié arrancar sembrando media plaza. Alli hice
las laboresy me afilié almolinoy en esa cosecha me fue super bieny ahime empezé a
gustar este tema del arroz porque es sembrar comida para beneficiar a la gente.

He avanzado juiciosamente, adquiri un tractor usado, pues en la zona habia tierras
pero no maquinariay eso me impulsé. Empecé a manejar mas lotes y fui ahorrando
para comprar el segundo tractor, también adquiri la maquina cosechadora y el
molino me financio el calambuco, para prestar el servicio para mi cultivo y el de los
vecinos que lo necesiten.

Hoy con 33 afilos me ha ido bien, tengo 4 hijos y el mayor que tiene 17 maneja la
maquina o me ayuda con el tractor. A ellos les inculco que es una buena opcién
trabajar parauno mismo”.

Testimonio de: José Antonio Yaqui, productor de Arroz de la zona de Lépez
Adentro, Caloto, Cauca.

Como muchos otros productores, José Antonio Yaqui con el apoyo que le brindamos,
hoy cuentan con maquinaria que le permite ser mas productivo y a ofrecer sus
servicios a sucomunidad. Hoy es un empresario que dinamiza la economia del pais.
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Compra
anticipada

Contar desde la siembra con la garantia de compra
de la cosecha, con un valor base que se sostiene si
el precio del cereal baja, es un mecanismo que le
brinda al agricultor estabilidad econdmica,
tranquilidad y equidad, asi crecemos haciendo

crecer.

Anticipo
a la cosecha

En Blanquita ofrecemos a nuestros
agricultores un mecanismo unico: le
anticipamos dinero sobrelo quevaasersu
cosecha parasuplir cualquier necesidad.

En 2.024 mas de 823 agricultores
recibieron financiaciéon por
$45.778'620.909 millones.

I
Suma de VALOR PRE...
$45.778.620.909

AGRICULTOR

ACTIVIDAD

GONZALEZ ENEIDER

I
AGRICULTORES AGUA...
$44.500.000.000

I
ORYZA JAMUNDI SAS
$200.000.000

’s' GONZALEZ ENEIDER
$111.000.000

ROJAS LEIDY ALEXAN...
$39.000.000

MUROZ YEIN ROCIO
$32.270.000

JAIRO HUMBERTO MU...
$30.000.000

ZAPATA VICTOR HUGO
$28.000.000

GUTIERREZ HUBER FA...
$25.286.000

IBARRA ALEXANDRA
$25.186.000

BELTRAN LEYDI VANES...

$22.774.000

TOBAR ANA CECILIA
$22.124.000

JAVIER RAMIREZ ULLOA
$21.952.000

EDWARD VITONAS
$21.660.000

OBREGON EDWIN FER...
$20.226.058

GAONA CARLOS ARTU...
$20.000.000

GONZALEZ JOSE UBER
$20.000.000

YEIN ROCIO MUNOZ B...
$18.853.829

MINA SILVIO
$18.000.000

SILVIA NATALIA IBARR...
$16.660.000

CARLOS ARTURO GAO...
$15.000.000

GONZALEZ CARLOS H...
$14.920.000

STEICY LORENA GONZ...
$14.700.000

BAZAN JHOSEMBERG
$13.500.000

BAZAN JOSE JARVI
$13.500.000

I
COMPRA DE MAQUIN..

$111.000.000

Suma de VALOR PRESTAMO

Presupuesto de anticipos

0 mil

ACTIVIDAD

$45.778.620.91 mil

$50.000.000 mil

Suma de VALOR PRESTAMO
-

HEEEHEHHEHEEEBEE

ANTICIPO DE COSECHA

INSUMOS AGRICOLAS

TRANSPLANTE

CALAMIDAD

COMPRA DE COMBUSTIBLE Y REPUESTOS MAQUINARIA
PREPARACION

COMPRA DE MAQUINA COSECHADORA
COMPRA MOTOBOMBA

PAGO ARRENDAMIENTO LOTE

COMPRA DE TRACTOR

PREPRACION Y ADECUACION

COMPRA DE COMBUSTIBLE

Total

20,75%

COMPRA DE MAQUINA COSE...
0,24%
CALAMIDAD
0,62%

A
COMPRA DE COMBUSTIBLE...
0,4%

ANTICIPO DE COSECHA 76,45%

TRANSPLANTE
0,95%

$35.000.000.000
$9.500.000.000
$433.379.200
$284.726.000
$181.142.000
$156.982.640
$111.000.000
$40.061.069
$36.000.000
$30.000.000
$4.730.000
$600.000
$45.778.620.909

ACTIVIDAD
@ANTICIPO DE COSECHA

@INSUMOS AGRICOLAS
@TRANSPLANTE
@ CALAMIDAD

INSUMOS AGRICOLAS

PREPARACION
® COMPRA DE MAQUINA COSECHADORA
® COMPRA MOTOBOMBA
@PAGO ARRENDAMIENTO LOTE
COMPRA DE TRACTOR
PREPRACION Y ADECUACION
® COMPRA DE COMBUSTIBLE

PREPARACION 0,34%
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Promesa de valor

Por medio de Proalimentos, nuestros
agricultores acceden a la financiacion del
50% de la semilla certificada y el 100% de
los insumos para su cultivo, hasta el
momento de la cosecha.

Encadenamientos
productivos

A través alianzas con diferentes
establecimientos bancarios, hacemos el
puente para que nuestros agricultores
financien sus cosechas y adquieran
maquinaria.

Inclusion econémica:

“Cuando me trajeron la cosechadora, fue
tanta la emocién que queria dormir en
ella”. “Con la compra de esta maquina
cosechadora cumplo un suefio, pues
ahora puedo ofrecerle a micomunidad la
maquinaria que necesitan de manera
oportuna”.
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Nuevos ingresos

Trabajamos de la mano con nuestros productores para
gue aprovechen todas sus potencialidades. Por ejemplo,
apoyamos a los agricultores de arroz organico para que
reciban en sus cultivos a avistadores de las avesy generen
ingresos aprovechando la biodiversidad que protegen.

Transferencia
de tecnologia

“El insumo mas importante en la agricultura moderna no
es la tierra, ni el agua, nilos abonos, es el conocimiento, el
saber qué, comoy cuando”.

Este es el precepto que desde los inicios de las
operaciones de Blanquita, Manuel Suso Cardenas, su
gestor y posterior duefio, incorporé6 como esencia de
nuestro actuar.

Y para mantener su aplicacion, desde 1.990 creamos la
Universidad del Arroz, con el lema: Transfiriendo
conocimiento para el éxito de los arroceros.

En 2.024 durante 11 jornadas tedrico - practicas, con
salidas de campo y en un didlogo constante, muchas
personas vinculadas a la cadena productiva del arroz
obtuvieron nuevos conocimientos para ser cada vez mas
productivos.

Inclusion agricultores

Universidad del Arroz - nuevo conocimiento -
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Los 12 apostoles

Con nuestra presencia desde 2.015 en el departamento del Casanare,
iniciamos un proceso de transformacién de practicas que buscan
aumentar la produccién por area sembrada y proteger la sabana
inundable.

Todo por lasostenibilidad del territorio. Alli, ademas de la Universidad del
Arroz, hemos desarrollado un programa de acompafiamiento a
agricultores quienes adoptan la metodologia Blanquita, siguen las
instrucciones de manejo que nuestros agronomos les determinan, como
densidad adecuada de semilla, evitar sobre abonamiento y una serie de
acciones que se reflejan en menos enfermedades, menor incidencia de
plagas, la utilizacion de productos mas selectivos y sobre todo, una
cadena que lleva a tener las mejores producciones. Un trabajo que inicio
conlafinanciacion a 12 agricultoresy hoy beneficia a 65.

Rafael Forero 315 891 59 20, agricultor Casanare que envié el video

con experiencia
enlace video o

Distribucion de agricultores

Femenino Masculino

935 2.274 por Etnia
s 8 ¢

or sexo BRIH Afrodescendiente >
p Indigena 573 l;\l,:ngtuno
371 2578
Total

3209

Capacitacion a agricultores

Mantenernos en constante aprendizaje ha sido una filosofia desde nuestra creacion. En
2.024 todos nuestros agronomos y mas de 15 agricultores de diferentes zonas de nuestras
areas de influencia, tuvieron la oportunidad de asistir al Agroshow Pajonales, en Ibagué,
Tolima, laferiaa campo abierto mas grande de Colombia con mas de 12 afios de tradicion.

Una feria con reconocimiento nacional e internacional, donde los visitantes encuentran las
ultimas tecnologias en genética, proteccion de cultivos, fertilizantes y maquinaria.
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Comunidades Locales

Las comunidades que habitan en los territorios donde tenemos presencia, son
nuestras aliadas para desarrollarunaaccionintegral.

« Acompafamosy trasmitimos experiencias en el manejo de equipos.
« Apoyamos alos agricultores que tienen maquinaria para que presten sus servicios.

« Para agricultores y asociaciones de productores, disponemos de maquinaria
usada con costos por debajo delvalor en el mercado.

« Los agricultores que soliciten el servicio de cuerpo de maquinas para las diferentes
etapas del cultivo, cuentan con el financiamiento de Blanquita, con la posibilidad de
diferir su pago a una o varias cosechas. En Blanquita tenemos presencia en muchos territorios

indigenas, donde trabajamos conjuntamente en el

e . 1 reconocimiento de sus derechos y diferencias,
ContrIbUCIOn DereChOS de apoyamos su culturay la trasmision de sus practicas de

a su crecimiento los pueblos indigenas unageneracionaotra.

En alianza con la Cdmara de Comercio
del Casanare, participamos en la
creacion del Cluster del Arroz, somos el
unico molino arrocero que trabaja en
este programa que tiene como objetivo
brindar a los agricultores de la regién
alternativas de produccién, pasar de

ser un comodity para darle valor , , N
y P Noé Velasco lleva mas de 33 afilos sembrando arroz, hoy se
agregado en productos como

» siente feliz de ser independiente, de brindarle estudio a sus
alcoholes, cosméticos o el desarrollo de

. - hijos con lo que cosecha y de transmitirle a su hijo mayor los
nuevos productos y acompafiamiento enlace video O o )
- : conocimientos sobre el cultivo de arroz.
paralageneraciondeingresos.

“Vengo de la parte alta de la montafia, donde cultivaba todo lo
que se daen climafrio; cuando llegué ala parte plana en Lopez
Adentro, Caloto, una tierra que es abundante en agua lo cual
era un inconveniente para muchos de mis compafieros, pero
con el acompafamiento de Blanquita aprendi que esta tierra
eraideal para cultivararroz”.
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Trazabilidad de la cadena de suministro

La mejor forma de mantener la calidad de todo el arroz paddy que llega a nuestros
molinos, es el desarrollo de una metodologia de cultivo propia y el acompafiamiento
permanente de nuestros agronomos, quienes se encargan de que los agricultores
implementen la metodologia Blanquita de cultivo, un proceso de seguimiento que
quedaregistradoy que permite tener orden enla actividady en los ciclos de produccion.

Un proceso que se acompafia periddicamente de analisis de laboratorio que nos
permiten evaluar trazabilidad y residualidad y comprobar la calidad de nuestros arroces.

Politica para proveedores de arroz paddy y comerciales. (enlace de descarga)

Arroz organico,
un reto de gran compromiso

Un trabajo muy arduo, pero
con grandes frutos en

Ofrecer desde 2.013 el primer arroz orgénico certificado en Colombia y sostenibilidad.

Latinoamérica, nos exige un gran esfuerzo y mucha investigacion. Por
ejemplo, a través del uso continuo de microorganismos como bacilos y

tricodermas, hemos logrado estabilizar los patégenos en el suelo que nos *
ayudan en la solubilizacidon de elementos disponibles como el fésforo; esta
practica realizada continuamente nos ha permitido garantizar la sanidad
del cultivo en temas de enfermedades como hongos y bacterias, lo que se
refleja en la sanidad del grano y en la mejor calidad para nuestros
consumidores.

« Agricultores con ingresos
derivados de las ventas.

« Mayor proteccién de
cuentasde aguaysuelos.

- Mayor presencia de avesy
posibilidades para
agricultores de ofrecen
avistamiento de aves en

- . : susfincas.
Cada actividad que se desarrolla en campo queda consignada en una ficha |

técnicaatravés de la cual hacemos el seguimiento que garantiza su calidad.

S Eat 4‘ i A,
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Planta de harinas

En 2.022 adquirimos una maquinaria de extrusién con el fin de realizar prototipados de los diferentes
productos que pudieran salir de la granza de arroz, con el fin de aprovechar ese subproducto,
agregarle valor, ampliar el portafolio y apoyar la seguridad alimentaria para nifios y adultos. De esa
pruebas nacieronla colada, la horchataylos snacks.

Analizamos su potencialidad y en febrero de 2024 realizamos la compra de toda la linea, evaluamos
su capacidad, el tamafio, las dimensiones y que todo estuviera estandarizado con respecto a la
regulacion para equipos de produccion de alimentos. En noviembre de 2024 homologamos todas las
formulaciones que teniamos que son dos ramas:

« Laprimeraes anivel industrial que es la harina natural, la harina precocida y la harina instantdnea.
« Lasegunda que comprende la harina precocida, la horchata, la harina de colada y los snacks.

Con los avances en este proceso, modernizamos completamente nuestra maquinaria, para que
nuestro proceso sea mas eficiente, con mayores produccionesy menor consumo de gas - energetico.
Y quedd todo listo paraempezar a producir a partir del 2.025.

Seguridad a!imgntaria

‘-—vw - —— A
i <.

En Blanquita sabemos del gran compromiso que tenemos por hacer parte de una cadena esencial para
la alimentacién mundial como es el arroz. Y aqui nuevamente nuestro simbolo fundacional se vuelve a
hacer presente: el mejor precio al agricultor la mejor calidad para el consumidor. De esta manera
procuramos que las personas tengan acceso fisico y econémico a alimentos suficientes, asi como a la
inocuidady calidad de los mismos.

Sabemos también que producimos un cultivo esencial como el arroz y por tanto, de nuestro
compromiso para ser mas productivos y aumentar la cantidad de grano producido por hectarea
sembrada, con lo cual facilitamos el acceso a alimentos adecuados.
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No discriminacion e
igualdad de oportunidades

Dentro de nuestra forma de relacionarnos rechazamos la discriminacion de cualquier tipo -raza, color, nacionalidad u origen étnico,
edad, religién, discapacidad, género, orientacion sexual, filiacion politica o por otra caracteristica protegida por la legislaciéon laboral
vigente- algo que refrendamos con una politica institucional.

Y para que esta forma de actuar se traduzca en inclusién social, equidad de géneroy respeto, trabajamos con nuestros colaboradores en
un proceso de mejora continua, para tener en cuenta sus diferentes voces, con lo cual ademas generamos un ambiente favorable donde
los valores y principios compartidos se expresan en una cultura y un clima laboral que se convierte en un factor definitivo para la
atracciony lafidelizacion.

Inclusion
de territorios

Algunos territorios donde trabajamos como el norte
del Cauca y sur del Valle del Cauca han vivido
situaciones de conflicto, ante lo cual hemos trabajado
en ofrecer posibilidades de produccién a mujeres,
comunidades afrodescendientes, indigenas, jévenes,
excombatientes, entre otros, facilitando recursos para
la siembra, preparacién de tierra y ofreciéndoles
garantia de compra de sus cosechas, lo que repercute
en generacion de ingresos, inclusion y nuevas
oportunidades parasusvidas.
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Promocion de la educacion,

cultura, recreacion y deporte . . .
Donaciones especie - efectivo

Consideramos que nuestro impacto debe Ilevar bienestar a toda Muestra gratis $80.267.384

la comunidad, por eso apoyamos con acciones, la educacion, la ) ]
P POy Donaciones en especie  $132.384.950

cultura, larecreaciony el deporte.
$30.820.000

Durante 2.024 apoyamos a mas de 22 fundaciones e instituciones Total $243.472.334
que llevan bienestar a diferentes grupos poblacionales.

Apoyo a adultos mayores,
ninos, jovenes, mujeres y comunidad

Fundacién Cottolengo

En 1.959 nuestro padre Manuel Suso en 1.959 hombro a hombro junto al Padre Ocampo, forjaron el
nacimiento de la Fundacion Cottolengo, una obra que inicialmente atendié a nifios desprotegidos y que
luego llevo su atencidn integral a adultos mayores. Hoy seguimos brindando nuestro apoyo incondicional
en las actividades que desarrollan para llevar bienestar a las personas mayores de edad en condicion de
vulnerabilidad.

~ _comonacionpapa | COFPOracion parala.Tercera Edad 2 ]
\JC LATERCERAEDAD  “E| apoyo de Blanquita fue fundamental para el inicio de nuestras actividades”, Olga Mercedes Arenas,

Gestora de la Corporacion para la tercera edad, una entidad que apoyamos desde 2.007 y que procura el
bienestar de las personas adultas mayores en el departamento del Valle del Cauca.
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CasaHogar.
A Las condiciones de atencién en salud a las mujeres gestante en
las zonas rurales de Jamundiy el norte del Cauca, son complejas.
Desde 1.984 la Fundacién Casa Hogar Materna brinda estadia a
madres gestantes en los dias previos al nacimiento de sus bebes.
Y desde su creacidon, hemos acompafiado y apoyado su trabajo
de ayudar arecibir nuevasvidas.

Fundacida Casa gae Miterma

—
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=
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4
=
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—
=
—_
-

P . g
Fundacion

LaDivina
Providencia Fundacion La Divina Providencia

Con todo nuestro amor apoyamos la Fundacion La Divina
Providencia en su profunda misién de ofrecer apoyo en sus
tratamientos a nifios que pasan por el transito de un cancery
acogida tanto a ellos como ay sus familiares. Por mas de 16 afios
apoyamos especialmente su evento: Paella por una Causa.

BLANOUITA

Y . .z g .
%\ manosuisibles Corporacion Manos Visibles . \
Desde 2.011 apoyamos su trabajo por ofrecer oportunidades de
educacién superior a jovenes afrodescendientes que vienen de

territorios afectados por la exclusion y diferentes tipos de

violencias.

@ Fundacion Jeison Aristizabal
- N , . - .
fn%'r?zgﬂ Apoyamos pr|n'C|paImente su evento: Maratpn de Suefios que nuestro impacto
ayuda a llevar bienestary fondos para llevar bienestar a personas .
debe llevar bienestar ”

ensituacién de discapacidad. !
a toda la comunidad

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024 @



Marta Quindnez

Con el apoyo de Blanquita, esta mujer lidera la
Asoafrovillaquinapa que lleva oportunidades de desarrollo a
través del cultivo de arroz y otros proyectos productivos a mas
de 600 personas de Villapaz, Quinamayd y Paso de la Bolsa, un
trabajo por el querecibié el premio: Mujer jamundefia 2024.

Maura Caldasy susabor

En2.021 como reconocimiento a su trabajoy obra por la cocina
del Pacifico, Arroz Blanquita le obsequié a Maura Caldas, la
escritura y publicacion de su libro: Sabor a Maura, cocina
ancestral Pacifico. A raiz de su éxito, en 2.024 le entregd la
segunda impresién, como un aporte que extiende su legadoy
el dela cultura del Pacifico atodo el mundo.

Cocineras Galeria Alameda

La Galeria Alameda se ha convertido en un escenario de
encuentro de sabores y culturas, en 2.024 nos unimos a su
juntadirectiva parareconocer el trabajo de las mujeres que con
su sazon ponen avibrar nuestros paladares. En Arroz Blanquita
nos hace felices ofrecer elmejor arroz alas mejores cocineras.

nos hace felices

ofrecer el mejor arroz Apoyo al bienestar
a las mejores cocineras

’, Banco de Alimentos de Cali
Aprovechando la experiencia y el alcance del trabajo del BAC,
nos unimos a la Arquididcesis de Cali para ampliar nuestro
impacto en el territorio para que muchas mas personas
cuenten con arrozcomo base de su alimentacion.
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Apoyo a la culturay el deporte

COLOMBIA

N}

Colombia Bird Fair

Con el natural entusiasmo de quien tiene una idea que va a
revolucionar el mundo, asi llegaron los creadores de la Colombia
Bird Fair a contarnos su suefio. Desde ese momento en 2.015, en
Arroz Blanquita hemos sido sus aliados, creimos y decidimos ser
parte de este compromiso con las aves y la biodiversidad de
Colombia..

“Laferia de aves ha sido el mayor impulsor del avistamiento de aves
en la region y el pais” Francisco Piedrahita -exrector Universidad
ICESI.

En Arroz Blanquita tenemos una inmensa alegria de proteger y
conservar la diversidad alada que nos rodea, hoy las aves son el
mayor testigo de la calidad de nuestro arroz. José Manuel Suso

Colombia Bird Fair unida a las alas de las aves, ha transformado la
vida de cientos de personas. Hoy cada vez es mas grande la
comunidad de personas interesadas en la conservacién y en
proteger las aves como untesoro que nos une.

- ——
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Vida saludable

En 2.016 nos unimos a Juancho Correlén en una carrera para
fomentar el deporte, el bienestar, dinamizar la economia y actuar
por medio ambiente.

Mas de 160.000 participantes
Mas de 35.000 arboles sembrados

CarreraBlanquita 10K del Arroz

En 2.022 creamos nuestra carrera Arroz Blanquita 10K del Arroz en
Yopal, Casanare, un evento Unico que revoluciona la ciudad en un
ambiente vibrante y que se ha convertido en dinamizador de la
economia, el encuentroy la alegria, de toda la comunidad entorno
aldeporte.

En 2024 realizamos nuestra 42 version con la
participacion de mas de 3.000 corredores. 2024

Y en alianza con la Octava Division del Ejército Nacional,
realizamos La Sembratén, un encuentro en comunidad para 10K DEI_ ARRUZ YUPAI_
sembrar 3.000 arboles, que hoy embellecen sus instalaciones y

nos regalan mas aire paratodos. ﬁ +3_000 3.000

participantes arboles
sembrados

En esta version medimos el impacto en la generacion de CO2 que tuvo la carrera.

haz clic aqui
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“Con el cierre de las empresas molineras de arroz en las décadas del 70 y 80
del siglo pasado, no dude en ningin momento en aceptar el reto de
continuar luchando por La Arrocera, pues tenia muy clara mi obligacion
moral de no abandonar a los jamunderios que me estaban acompafiando”.
Manuel Suso Cardenas,

discurso celebracion 50 afos Arrocera La Esmeralda.

Una postura que refleja el compromiso que tenemos con nuestros
colaboradores y su bienestar.

Practicas de empleo

Los procesos de seleccion y las relaciones laborales que implementamos son inclusivos y ofrecen
igualdad de oportunidades. Constantemente nuestros equipos de trabajo se capacitan para
construir una relacidon respetuosa y cercana con nuestros colaboradores, para lo cual hemos
creado unas politicas que se reflejan en condiciones de bienestar:

Politica de:
« Respetoalosderechoshumanos ' Hombres | Mujeres  Total
« Respetoalosderechosdelos nifios Empleados directos 123 88 211
+ Respetoalalegalidadvigente Empleados en mision 95 57 152
+ Rechazototal alostrabajosforzados [Empleos indirectos = 1625 L

« Rechazoaltrabajo infantil
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Ingreso y salario vitales

Auxilios $172.548.501
. . Capacitacion al personal $28.004.720
Ser una empresa de valor compartido muestra el compromiso que mantenemos Servicios Funerales $25.438.671
con nuestros colaboradores, quienes reciben una remuneracion que proporciona Pélizas para empleados $41.620.486
uningreso vital, que se complementa con acciones destinadas al mejoramiento de Arroz valor empleados $20.220.200
su calidad devidaylade susfamilias:
Auxilios: Auxilio educativo Convenios:
para el empleado:
« Planes complementarios desalud « Planes complementarios de salud
« Compradegafas 2024 « Emergencias médicas domiciliarias
« Calamidad doméstica personas « Convenio con entidgdes: Sura. SOS.
. . EMI. Funerales Los Olivos. Bancos.
beneficiadas

Deliciosa acogida

Cada mafana la llegada a nuestra planta es especial para todos
nuestros colaboradores, pues para empezar de la mejor manera el
dia los recibimos con un exquisito y variado desayuno gratuito. Un
calidorecibimiento que establecimos hace mas de 60 afios.

Arroz para compartir

Cada semana entregamos una bolsa de 3k de arroz, para que
nuestros colaboradores y sus familias aseguren la base de su
alimentacién.
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Contrataciony
ambientes de trabajo

Contamos con procesos, lineamientos, politicasy actualizaciones en materia de regulacion laboral, que favorecen el
establecimiento de una relacion a largo plazo con nuestros colaboradores, donde compartimos principios y
propositos que ayudan a crear un ambiente de trabajo que muestra la coherencia de la empresa y constituye un
factor definitivo parala atracciony lafidelizacion.

Salud y seguridad en el trabajo

Trabajamos en la identificacion de factores de riesgo a los cuales se encuentran expuestos nuestros colaboradores
e implementamos las medidas necesarias para mitigarlos; asi mismo ofrecemos los cuidados de la salud fisica y
mental, la gestion de enfermedades y/o accidentes laborales, entre otros, para gestionar ambientes que ofrezcan
bienestar alos empleadosy cumplan conlanormatividad vigente.

.‘ , "".‘L_‘\“ " o;;=/ 3
| “*’

\__‘\ -

b
»
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Programa de vigilancia Intervencion
de riesgo quimico de higiene

Contamos con un equipo en Hacemos mediciones constantes de
constante capacitacion para material particulado, ruido,
identificar, manejar, transportary  iluminacién, vibraciones, estas
almacenar productos quimicos. ultimar especificamente para
operadores de montacarga.

R AEn AN | ' Programas para evitar
st M i lud
T gy amsme _ riesgos en su salu
1]
Che bt
I - Riesgo mecanico Energias peligrosas
Brlgada de emergeHCIa suministrado por la eléctrica, hidraulica,
ARL, todo el afio. gravitacional ;
Contamos con un comando de incidentes que esta Indice general de accidentalidad
capacitado para intervenir y minimizar victimas en A .
casodetemblor,incendio, derramesy emergencia. a

R e Atrapamientos
Brindamos formacion en: :

« Rescate en alturas

. Fracturas Plan estratégico

s C2s | de seguridad vial

« Control de hemorragias

« RCP reanimacién Capacitamos tanto a los trabajadores
cardiopulmonar. directos como indirectos equipos que tienen

- Espacios confinados relacion con la movilidad vial, montacargas,

« Rescate vehicular
« Atencion de derrames
+ Riesgo biomecanico

motoristas, mensajeros, representantes de
ventas a nivel nacional.
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Formacion
y ensehanza

Favorecemos el aprendizaje y desarrollo de nuestros
colaboradores, quienes pueden acceder a auxilio educativo
en todos los niveles de formacién, entendido como un
proceso integral y continuo donde adquieren
conocimientosy habilidades para el presentey el futuro. Un
proceso que conlleva el fortalecimiento de las
competencias personalesy profesionales.

Constantemente nuestros colaboradores se capacitan en diferentes areas
HORAS DE CAPACITACION 2.024

Carpeta / Categoria m Total Horas

Aguazul 4.907 26.625
GH y otros 120 3.780
Buenas practicas de manufactura (SGC- BPM) 1 3.530
Sistema de gestion ambiental SGC 73 6.100
Sistema de gestion general (SGC - General) 346 4.405
Seguridad y salud en el trabajo (SST) 3.238 174789

Sk Gran ToTAL /mesuMEn | 563 | 1037 | Taso0 | 426 _

Capacitacion
administrativas
ANO Horas

450

!! Favorecemos el aprendizaje
y desarrollo de nuestros
colaboradores ,,
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Capacitacion seguridad industrial, medioambiente, contable y mejora continua.

7

Capacitaciones sistema de gestion
Temas abordados Numero Horas Va_lor estimado b
colaboradores (tiempo del auxiliar)
Induccién ambiental 1235 82.7 $511,644.63
Economia circular y
acciones que reducen F 92
nuestro impacto ambiental $445,604.00
de:emos el medio v 175
ambiente $10,638.00
Separa tus residuos y evita 11 2 75
contaminar el agua ' $17,019.75
Programa manejo de agua 5 1
potable $6,189.00
TOTAL 160.17 $991,292.13
Total colaboradores
2 160
capacitados
El total de personas capacitadas se calculd
Observacién identificando y eliminando las repeticiones de
participantes ]
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Equilibrio
ambiental

< Trabajar en armonia con la naturaleza hace parte de

nuestra forma de entender cada una de nuestras acciones.

Llevamos mds de 3 décadas investigando para optimizar el

_ uso del agua, aumentar productividad, ser cada vez mas

i amigables con el medio ambiente y hoy nos enfocamos en
implementar soluciones basadas en naturaleza.



Enelcultivo

Obtener el Premio Nacional de Ecologia Planeta Azul
2.012 - 2.013 nos ha impulsado a seguir implementando
mejoras en la reduccion de la cantidad de agua por ciclo
de cultivo.

Cada vez nuestros agricultores reciben capacitacion en la
preparacion de la tierra la lleven a una muy buena
condicién de nivelacion, de tal forma que la lamina de
agua seamas uniformey su uso sea éptimo.

Esta metodologia nos permite reducir:

« De25.000aentre12.000y 7.000 mts3 de agua
promedio por ciclo de cultivo.

« El uso de herbicidas por implementacién de
piscinas olamina de agua.

 La volatizacion del nitrogeno por efecto de la
lamina de agua.

« Minimizarlapresenciade arvenses.

Ademas nos permite:

« Crearelambiente propicio paraeldesarrollo del arroz.
« Crear un humedal temporal ideal para nuestro equipo de
control de calidad, las aves.

Asi mismo, en el programa de rotacion cafia - arroz, junto con los
ingenios, hacemos nivelaciones de precision que ayudan a mantener
la ldmina de agua y venimos implementando el riego intermitente, en
el cual se monitorean los niveles de humedad para mantener la
irrigacion necesaria del cultivo, lo cual trae ahorros significativos en el
usodelagua.
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En el proceso de molinado

Efluentes

Todo el proceso de molinado en planta se realiza en secoy los
vertimientos generados son de limpieza y por el uso de
sanitarios, razén por la cual los efluentes que generamos son
considerados similares alos domésticos.

Caracterizacion de vertimientos

Para el control de los vertimientos generados en nuestros
procesos, realizamos la medicion de: PH, DQO, DBO, sélidos
suspendidos totales, solidos sedimentables, grasas y aceites.
En 2.024 todos los parametros exigidos para las empresas por
la resolucién 631 de 2.015, se encontraron conformes, por
debajo deloslimites establecidos.

Gestion del cambio climatico

El momento actual de cambios en los parametros climaticos,
exige nuestra constante evolucién para mantener
determinantes como productividad, eficienciay sostenibilidad.
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Energia

Trabajamos en el cierre de ciclos, por ejemplo, llevamos mas de 15 afios investigando sobre el aprovechamiento de la cascarilla de arroz.
Hoy la usamos como fuente de energia para secar el arroz, luego siendo residuo, la enriquecemos con elementos menores y la
transformamos en Biochar, (proximamente en el mercado como Silimenores), un producto que regresamos al suelo para regenerarlo;
todo un proceso que muestra nuestro compromiso por llevar soluciones basadas en naturalezay gestionar los desafios ambientales.

Cantidad de cascarilla Produccion de energia a partir de cascarilla,
utilizada para secar el arroz equivalente si la convertimos en energia eléctrica

30,000 00
7,178,848 KG 5,890,386 KG
. 20,000 00 29,818,260 24,466,470 Desde 2.021

' 25,000 00

15,000 00

10,000 00 S ‘
Arroz secado Biomasa combustibles

con residuos fosiles para el

10,000 00 energéticos secado de arroz

5,000 00
2023 2024

5,000 00

Produccioén de energética Kwh

0
2023 2024

La energia generada a partir de la cascarilla de arroz en 2.024 es equivalente
a la que se necesitaria para abastecer 12.986 hogares durante un ano.
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Parque Solar Fotovoltaico de autogeneracion

Durante 2.024 realizamos el montaje del sistema fotovoltaico en Aguazul (Casanare) una obra que transforma nuestro modelo energético. Su
desempefio técnicoy econdmico nos permite escribir un nuevo capitulo de eficiencia, representa la reduccion de costos operativos y un paso firme
hacia la sostenibilidad certificable.

Nuestro sistema de gestion integral de reduccién de costos y consumo de energia lo

2.024 CONSTRUCCléN DEL rea:?zamos lcon' la elmpfesg Ingenio Verdte :NiE\f SA?, una empres; d’e Y'opal, conJa ;ual

z realizamos la vinculacion de personas y talento local, generamos dinamicas econémicas

SISTEMA DE ENERGIA SOLAR entorno al transporte, la alimentacion, desarrollo en la economia local y sobre todo del
FOTOVOLTAICO sector.

\ El sistema solar fotovoltaico -on grid-, esta
conectado a la red eléctrica publica, lo que
permite generar y consumir energia solar en

tiempo real, mientras que el excedente se
inyecta alaredacambiodeunacompensacion. @
COBERTURA

ENERGETICA

IMPACTO DEL PARQUE SOLAR

e o ot Un trabajo que ademas nos permitira acceder a POTENCIA INSTALADA 0
Migracion a energias limpias o . ; 40 A,
Y/ Compromiso medioambiental los beneficios tributarios que trata la Ley 1715 1.184 e 5 Moo
de 2014 “Por medio de la cual se regula la
:l Soluciones que redefine la rentabilidad integracion de las energias renovables no
S e R convencionales al Sistema Energético @
7) . u2® Nacional”.
{ J Reducir nuestra huella S, C02 COMPENSADO EQUIVALENTE A SEMBRAR
/ decarbono § 774 22 32 322
Acciones que sumadas a las que venimos A Sl B Ty
) Reducir costos operativos investigando e implementando por mas de tres
N 4

décadas, nos permiten alcanzar logros de suma
importancia en nuestro compromiso por la
sostenibilidad, como es el caso de la
certificacion Carbono Neutro de ICONTEC, que
obtuvimosen 2.022.
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Emisiones

Cuando se realiza el proceso de secado, se genera una combustién
que tiene dos tipos de emision: material particulado y oxidos de
nitrogeno, para ello mantenemos adecuadas las torres de
secamiento -sistema de captura de material particulado, ductos y
sistema de control- lo que permite reducir la emision de polvo. Y a
través de laboratorios especializados, evaluamos y verificamos las
fuentes de emision

Material particulado

El trabajo constante nos garantiza el buen funcionamiento de los
equipos para tener una baja emision de contaminantes, por lo que
hoy la autoridad ambiental nos dice que la medicion se debe hacer
cada 3 afos.

Proxima medicion 2.026

Medicion de 6xidos de nitrégeno

La medicion realizada en 2.021 mostré que las Unidades de
Contaminacion Atmosférica -UCA- eran bajas respecto a los
estandares permitidos; la realizada en 2024 arrojé una pequefa
variacion.

La préoxima medicion la debemos realizar en 2.027.

TORRE SECAMIENTO ASOCIADA A QUEMADOR 1

VARIACION

VARIACION
|
2021 2024

28.2 |

mg/m? mg/m? ‘

TORRE SECAMIENTO ASOCIADA A QUEMADOR 2 - DUCTO 1

_‘ —
|
I | I VARIACION

2021 2024

64.4

mg/m?3 mg/m?3
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Planta de secamiento:

En 2.024 realizamos el levantamiento de la linea base del
quemador que se implementé en la planta de secamiento. Por
susvalores, la proxima medicion serealizaraen 2.027.

2024

84.6 mg/m3

Realizamos la medicion de todos los alcancesy compensamos 1y 2

Aino de medicion 2.021 2.022 2023 ‘ 2024 'Eg .
Emisiones alcance 1y 2 477 411 658 646 %5
Créditos de carbono 477 411 658 646 ] ;
compensados compra compra compra compra g

realizada | realizada realizada | realizada en %
en2.023 | en2.024 en 2.025 2.025 | =3

%
%.

Las mediciones que realizamos son las emisiones directas e
indirectas por consumo de energia. En los dos afios anteriores
hubo un aumento de los valores medidos que se deben a factores
de emisién de la energia eléctricay el desarrollo de nuevas lineas
de proceso como la planta de harinas, al para lo cual ya hemos
trazado un plan de trabajo para su reduccion.

i
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Residuos Biodiversidad
Para el manejo de residuos, contratamos un & A
gestor que se encarga de llevarlos a compostaje
ytransformarlos en abono.

La ceniza se vende a bajo costo a los agricultores
quieneslaincorporan al suelo para nutrirlo.

Material reciclable:
En convenio con Visién Circular de la ANDI,

entregamos los materiales como plastico, papely  B&Es = -

carton, paraque se encarguende cerrar el circulo
de envasesyempaques.

P v

i7

U
¢ " |

Montacargas
Todos nuestros montacargas son eléctricos.

Con el tiempo de trabajo en campo hemos aprendido que la biodiversidad es un
patrimonio y cada vez procuramos que sus elementos desempefien su rol en la
naturaleza, pues su desequilibrio eslo que genera afectaciones alos cultivos.

Por ejemplo, en la zona de La Berta, Jamundi, los agricultores empezaron a
reportar mayor presencia de serpientesyroedores, por lo que se realizé un trabajo
de proteccion y concientizacion sobre el papel de las aves rapaces, que al retornar
alos cultivos trajeron consigo nuevamente el equilibrio.

Nuestros cultivos procuran recrear un ecosistema natural, asi, aves, insectos y
microorganismos encuentran en nuestros arrozales las condiciones ideales de
suelo, aguay aire, para hacer lo que mas disfrutan: mantener el equilibrio.
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Rotacién Cafa - Arroz:
integracion entre naturaleza y
produccion

En el valle del rio Cauca, los cultivos de arroz representan
una oportunidad como habitats alternativos para las aves,
ya que los campos se inundan en las primeras etapas del
cultivo, proporcionando areas de alimentacién y refugio
para aves acuaticas. Asi mismo, en otras etapas del cultivo
hay abundancia de insectos que son aprovechados por
aves insectivoras. De este modo, los cultivos de arroz
funcionan como habitats alternos a los naturales,
incrementando las areas disponibles para las aves y la
biodiversidad.’

En Arroz Blanquita nos unimos a National Audubon
Society, la Asociacion Calidris y la Universidad Icesi, para
estudiar el potencial de la rotacion de cafiay arroz para la
conservacion delas aves en elvalle del rio Cauca.
Descargue la publicacién?

"Lentijo, G. M.y Cardenas, G. (2024). Rotacién de cafia de azticar y arroz:
Alternativa productiva para la conservacion de las aves. 27p. Publicacion
digital. Arroz Blanquita, Audubony Asociacién Calidris.

2 .

Mar)llJaI con los resultagos que Eiemuestran que el cultlvo' de arroz en enlace video D
rotacion por uno o dos ciclos al afio, puede mejorar las posibilidades de
supervivencia de lasaves delaregion.
Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024 @



: i e Sah ER \ i
(% \ e 3 v TR

) = i sl :_ % ;“_\ ;_'rrk* \-k&: : l: i £ 1 y I 2 ’
‘J N J-—‘». !:\(‘\L) ¥ L"'*::";'?C!‘,-i;(i .iq‘_; ‘i}‘\ Jt”' & o~ = ; L‘_..-J:ﬁ i‘:"}' ¥ T’\ v P
X S %ok ﬁ}'@ }.,'\ ..“l; et E\’}"l g o B i S A e ey
Aoy i - —;‘:‘-’ * ™ ;J."R \\‘ ‘.( fx; & 3 SRy "i 4 N RO "L i \‘*\ 5‘5

i - w'){ ﬁ‘)f‘ ‘*_'J‘):“t\ T R \..’\uk \‘ g . ] e M e :
A 4 : r L, SN i 84 P . . : { % ~ ) ‘_-\L_ 7 S A . e - % - ¥

- e o \ ] i, \ R ; \. t A, {\ :‘ ::J L
Conversnon de ecosistemas naturales \ { o %o S N N O T TP G B e
Ervel departamento del Casanare, el mayor productor de arroz de Colombia, sus agricultores T 3 X ‘]'\‘.. ‘L \.k- z

llevabandécadas haciendo la siembrade arroz con practicasque arrojaban baja productividad, con
promediosde 4tpor hectarea.

Con nuestro acompafiamientoy laimplementacién
de la metodologia de cultivo Blanquita, los
productores han logrado aumentar su = Salud del suelo
productividad a un promedio de 5 t por ha, con un —— g

beneficio adicional: conservando extensas areas de
sabana inundable, un ecosistema unico en
Colombia.

Conservar el suelo en 6ptimas condiciones
nos permite mantener su alta productividad
a largo plazo y por supuesto, seguir
avanzando en practicas mas sostenibles.

Este trabajo lo hemos realizado conjuntamente con

: A través de Inversudo realizamos la
USAID y su programa: Riqueza natural.

preparacién y adecuacion de terrenos, para
lo cual usamos tractores orugados que por
sus caracteristicas distribuyen el peso sobre
EL ARROZ una.s'uperflae mas am.pl|a que las IIanjc,as
tradicionales, lo que evita la compactacion

ml (0] 4 de suelo. Ademas, su transporte se realiza

e la N ”\%W“( ' \ en camabaja, lo cual representa mayor

Sabana |nundab[e/ economia en combustible.

Por eso hoy somos Amigos de laSabana Inundable
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Eficacia

+Obtenido de residuos de cosecha
+Extraido por pirolisis ‘0,
+Todos los cultivos .
+*Todos los pisos térmicos _ﬁ(
+Carbono neutro

Vida para el suelo
«Granulado, ficil de aplicar

+Captura carbono . eme
*Retiene agua

e Biochar (Silimenores)
+ Biofertilizante

+ Fuente dessilicio

+ Enriquecido con elementos menores

En nuestra propuesta de implementar soluciones basadas en naturaleza,
en este caso a partir de la cascarilla de arroz que usamos en el proceso de
secado del grano, desarrollamos el Biochar que enriquecemos con
elementos menores como boro, cobre, hierro, zinc, entre otrosy creamos
un regenerador de suelos con multiples propiedades que préoximamente

Sostenibilidad . . TE
estaraen el mercado bajolamarca: Silimenores.

= Hambre cero

= Salud y bienestar

+Innovacién

+Comunidad sostenible

= Produccién responsable

» Accién por al agua

- Vida de ecosistemas terrestres

Un producto que en los ensayos ha arrojado resultados muy favorables,

Productividad por lo que estamos realizando pruebas en cultivos como café y cafia, con

ﬁzﬂ%“ﬁf elfin de avanzar en lainclusion de nuevos elementos que estén acordes a
las necesidades nutricionales de cada cultivo.

i
h o
y,

W =
%\

sumenones w potni: BLANOUTTA Con el uso del Biochar -Silimenores-, le devolvemos al suelo lo que la

ALIMENTOS SANOS

Uso de pesticidas

Producto de la necesidad, hace mas de 35 afos con el acompafiamiento del
CIAT y el FLAR nos volcamos hacia la investigaciony a trabajar para darle alo
natural sulugar preponderante.

Asi desarrollamos la Metodologia Blanquita de Cultivo, donde nuestros
arrozales se convierten en el hogar de aves, insectos y microorganismos, un
lugar donde viven, interactuan, se alimentan y se reproducen, mientras
hacen que nuestro arroz sea cadavez massano.

Procuramos que nuestros arrozales sean sanos de tal forma que el mismo
ecosistema se regule de manera natural.
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Agriculturainteligente

Cada vez implementamos en mas lotes, "El Plan de nutricién precisa o balanceada", el cual inicia
con analisis de suelos para conocer el estado y los requerimientos nutricionales de la planta;
informacién que nos permite crear un plan de “alimentacién precisa” que se aplica Unicamente a
las plantas o sectores del cultivo que lo requieren, para que el desarrollo del cultivo sea 6ptimo.

Dentro de este plan, hoy el biocarbén enriquecido -Silimenores- se distribuye dentro de la
comunidad arrocera dentro con el fin de garantizar mejor produccién y fitosanidad en el
transcurso del cultivo.

Este avance hasido unfruto del conocimiento generado en la Universidad del Arroz.

Acciones por la sostenibilidad

p

4

Implementamos el uso de insumos biolégicos (hongos
entomopatdégenos para controlar insectos) y botanicos, que ofrecen
igual o mayor productividad, ayudan a mantener mayor diversidad, el
equilibrio ambiental, garantizan la conservacién de los ecosistemas y
ademas, son mas econdmicos.

Para ampliar su implementacion y cobertura, trabajamos con los
agricultores para mostrarles el funcionamiento, por ejemplo, como es
un insumo biolégico actua un poco mas lento, por lo cual su aplicacion
debe hacerse de manera preventiva.

Por esoy para lograr mejores resultados, los acompafiamos durante el
proceso de implementacion, de tal manera que sean ellos quienes
reporten y constaten la sanidad del cultivo y que el mejor resultado es
que la produccion aumente o se mantenga.
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