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Desde 1.990 un desequilibrio con un elemento natural que podría 

pasar desapercibido, como son los insectos, nos impulsó a tener en la 

biodiversidad y la sostenibilidad, en este caso ambiental, un rumbo a 

seguir. Desde allí venimos trabajando a diario en soluciones basadas 

en la naturaleza para alcanzar un equilibrio en nuestras acciones.

  Nuestro informe de sostenibilidad comprende el periodo de 

enero 1 a diciembre 31 de 2024. Refleja el trabajo y compromiso con la 

sostenibilidad de las Empresas que hacen parte del Grupo 

Empresarial Blanquita: Inversudo, Proalimentos y Blanquita y 

presenta las acciones concretas que hemos implementado para 

alcanzar logros que lleven beneficio a la comunidad, la empresa y a la 

vida en el planeta.

Para mayor información comunicarse con 

gerencia financiera y/o gerencia de mercadeo.

zsalazar@blanquita.com.co  

gerentemercadeo@blanquita.com.co

Este informe toma como referencia el estándar del Global Reporting 

Initiative (GRI) y estructura su contenido a partir de los asuntos 

materiales del Grupo.

Este reporte ha sido liderado por la gerencia financiera y 

sostenibilidad del Grupo y recopila el trabajo de un amplio equipo 

que constantemente está en contacto y escucha con nuestros 

grupos de interés para todos estar en el camino de la sostenibilidad. 
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Mensaje del
gerente  

 Hemos realizado avances significativos en la reducción 

de nuestra huella ecológica. Desde la optimización del uso del 

agua en nuestros procesos hasta la inversión en tecnologías 

de energía más limpia y la gestión responsable de residuos. 

Nuestro desafío es seguir innovando para proteger los 

recursos naturales, garantizar la salud de nuestros suelos y 

cuidar nuestro planeta, para seguir ofreciendo alimentos 

sanos.

 Nuestro Informe de Sostenibilidad 2024, muestra que el 

impacto de nuestro trabajo va más allá de la calidad de 

nuestros productos. Cultivamos, producimos y cuidamos el 

futuro. Aquí recopilamos además de lo logrado durante el 

periodo reportado, nuestro compromiso inquebrantable con 

la sostenibilidad en sus tres pilares esenciales: ambiental, 

financiero y social.

 La sostenibilidad es motor de la solidez financiera, por 

eso nuestra eficiencia operativa, impulsada por prácticas 

responsables, reduce costos mientras asegura la viabilidad a 

largo plazo de nuestro Grupo Empresarial. 



José Manuel Suso
PRESIDENTE

Grupo Empresarial Blanquita

 Nuestra gente es el corazón de nuestra 

operación, por eso crecer junto a la comunidad ha sido 

un precepto que nos guía y cada día trabajamos el 

bienestar de nuestros colaboradores y profundizamos 

nuestros lazos con las comunidades que nos acogen, 

para seguir alimentando a Colombia.

 Nuestro compromiso es con la gestión prudente 

y transparente que garantiza la estabilidad y el 

crecimiento continuo, beneficiando a todos nuestros 

grupos de interés.

La sostenibilidad 

es motor de la 

solidez financiera
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Nuestro
grupo 2



A través de Inversudo ofrecemos la maquinaria para cada etapa del cultivo de 

arroz ;  con Proal imentos  br indamos a  nuestros  agr icu l tores 

acompañamiento, transferencia de conocimiento y asistencia técnica 

altamente calificada para que obtengan mejores resultados en sus cosechas y 

a través de Blanquita, transformamos, empacamos y comercializamos el 

mejor cereal, para entregarle al consumidor un arroz que le hace bien.

Equipos de trabajo que de manera coordinada implementan acciones 

efectivas para la protección del medio ambiente, la sostenibilidad, la 

conservación de nuestra biodiversidad y alcanzar alta productividad para 

nuestros agricultores, que con acompañamiento, hoy son empresarios que 

aportan a la economía nacional, con lo cual avanzamos en un principio 

fundamental que nos permite llegar a nuestro propósito superior: ofrecer 

alimentos sanos. 

ROALIMENTOS

Nuestro
grupo 

El Grupo Empresarial Blanquita, está compuesto por tres unidades de 

producción integradas en las que trabajamos de manera sincronizada para 

atender toda la cadena productiva del arroz.

2
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Territorios donde
compartimos valor

Siembras

Oferta de Arroz de alta calidad

Jamundí: planta procesadora 
de arroz, harinas y Silimenores.

Aguazul: molino de arroz, 
sistema de energía solar 
fotovoltaico y sistema de 
carbonización..

Trabajamos en territorios donde la 

situación de orden público afecta a las 

comunidades y por su puesto nuestro 

trabajo, sin embargo consideramos que 

seguir invirtiendo es la mejor forma de 

generar un impacto favorable para su 

bienestar. 
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Nuestra evolución ha estado marcada por hechos claros de 

valor compartido y acciones por la sostenibilidad. Desde 1.950 

hemos estado guiados por un principio: Mayor precio para el 

agricultor, mejor calidad para el consumidor.

Así evolucionamos 

8

Hoy seguimos comprometidos con el bienestar 

integral de las comunidades, sin importar si existe 

una relación directa, con acciones que inciden en 

el mejoramiento de la calidad de vida. 
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Premios y reconocimientos 

Pactos por la 

Innovación Colciencias

Ÿ Protección del medio ambiente

Ÿ Ejemplo de integración Gran empresa 

Innovadora del 

departamento

Orden al Mérito en la trayectoria 

profesional en la investigación y 

conservación del patrimonio 

natural de Colombia

EXPO

Ÿ Premio Sostenibilidad 

un Nuevo Agrofuturo

Ÿ Héroes del Campo

Empresa INspiradora 

Premio Emprender Paz

3er Puesto

Premio



Nuestro portafolio

Se incorpora al 

cuerpo a medida de 

sus necesidades

Nutritivo

cero

colesterol Cereal

completo Libre

de gluten

Gamma

orizanol

Fibra

Bajo en

calorías

Carbohidrato

completo

Una delicia 

que va con 

todo



Clásico Premium IntegralOryza gourmet

LINEA BLANQUITA

Nuestro portafolio

Pro
duc

to 
estr

ella

Calidad exportación

El Arroz 
especial para 
preparaciones 
especiales

Grano grande 
suelto y de 

exquisito sabor 
Arroz amigo de las aves

Grano largo y 
entero con más 
fibra natural y 
antioxidantes

Orgánico Mix de Arroz Integral
con Quinoa

Mix de Arroz 
con Quinoa

Primer arroz 
orgánico certificado 
en Colombia y 
Latinoamérica 

Ar
roz
 a
mi
go
 d
e 
las
 a
ve
s La mezcla perfecta
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LINEA ESMERALDA

Nuestro portafolio

LINEA BIENESTAR

En nuestra moderna planta de harinas, aprovechamos al 

máximo todos los derivados de la molienda, para que disfrutes 

de muchas formas nuestro arroz.

Bebidas Nutrición La diversión del sabor

Harina tan buena, 
rica y saludable 
como nuestro arroz

Horchata Colada

Snacks
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LÍNEA GRANOS

LINEA BIOECONOMÍA

Frijol Calima Garbanzos

Lentejas
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Blanquita en cifras

2024

69.897.969 76.665.919 70.361.143 78.153.452 89.352.863

2017 2018 2019 2020 2021

53.868.896

2016

52.196.438

2014

33.128.328 

2012

53.843.758

20152013

41.595.999 71.029.756

2022

75.935.434

2023

8,72% 7,5 %

2023 2022

Margen ebitda 

Durante décadas hemos venido trabajando para ser eficientes económicamente, 

un reto que asumimos a diario para mantener alternativas que nos conduzcan a 

optimizar recursos, crear nuevos productos, ampliar nuestros mercados y sobre 

todo, tener un triple impacto en todas nuestras acciones, un trabajo que hemos 

consolidado al punto que llevamos más de 11 años siendo Empresa B certificada, 

impactando de manera positiva toda nuestra cadena de valor. 

77.171.000

2024
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Un producto versátil con el que se pueden 

hacer o acompañar muchas preparaciones

Producción de harinas 

Más de 11.400 niños pudieron alimentarse 

con un vaso durante un año.

Horchata 

Durante el año 2.024 trabajamos en el 

nuevo montaje de la planta de extrusión, 

desarrollo de sabores, texturas, empaques 

y todo lo necesario para llevar a los 

paladares la forma divertida de comer 

arroz, nuestros nuevos snacks

Durante 2.024 más de 100.000 personas 

pudieron disfrutar de una deliciosa arepa 

de harina de arroz.

Harina precocida 

Colada 

Con su refrescante sabor, se pudieron 

hidratar y alimentar más de 86.000 

corredores de las desafiantes carreras de 

Juancho Correlón. 

Snacks

Venta de granos

Desde 2020 que incluimos los granos en nuestro portafolio, 

el crecimiento en ventas se ha mantenido constante.

Frijol 

Con incremento en las ventas de fríjol del 

24.3%, durante este año se pudieron preparar 

y disfrutar más de 

546.000 
frijoladas

La venta de lenteja tuvo un aumento del 2.6% 

durante el año, un periodo durante el cual se 

pudieron preparar más de 

Lenteja

Garbanzo

El Garbanzo creció en sus ventas un 29.2%. Con 

la cantidad vendida durante el año se pudieron 

elaborar más de

674.000  

2.024

deliciosas y nutritivas hamburguesas de 

proteína vegetal.

122.000  
exquisitas porciones de hummus.
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Desde 2.009 investigamos las propiedades calóricas de la cascarilla de 

arroz, un subproducto abundante en nuestro proceso de molinado. 

Encontramos que mediante pirólisis controlada, podíamos generar el 

calor para secar todo nuestro arroz con grandes ventajas, entre ellas: sin 

emisiones contaminantes. 

 

Generación de energía 

2022

2009

2012

2021

2021

Investigamos propiedades calóricas de 

la cascarilla de arroz

Iniciamos operación mediante pirólisis 

controlada

100% arroz secado con el calor 

generado con la cascarilla 

0 emisiones contaminantes

Certificación Carbono neutro

Producción de energía 

 

Si hacemos la equivalencia de la energía producida a partir de cascarilla 

convertida en energía eléctrica, tendríamos la generación de:

24'466.470

Kwh 

2024

100% arroz secado 

con el calor generado a 

partir de cascarilla.

Parque solar de  autogeneración 

Durante 2.024 realizamos la construcción y puesta en marcha del Sistema de 

Energía Solar Fotovoltaico, por un valor de $3'638.000.000
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Hechos destacados
Cali y Colombia tuvimos en el año 2.024 la oportunidad de mostrarle al mundo 

nuestro compromiso con la biodiversidad, en la conferencia de las partes del 

convenio sobre la diversidad biológica, COP 16, un evento que requirió más de 

3000 empleos directos e indirectos para su operación y que sobrepasó todas las 

expectativas de participación de público.

Para nosotros como Grupo Empresarial Blanquita fue el espacio para mostrar 

nuestra filosofía de trabajo y el compromiso con las necesidades de la vida en el 

planeta; un trabajo que nos pone como referentes a nivel regional y nacional en la 

implementación de soluciones basadas en naturaleza y de todas las acciones que 

desarrollamos para el bien común de alcanzar la sostenibilidad.

José Manuel Suso, CEO Blanquita 

Algunos de los espacios en que mostramos nuestro compromiso:

 Exposición: Sostenibilidad ambiental y social en COP16

Zoyla Salazar, Gte Financiera y de Sostenibilidad

 Charla en YAWA, Zoológico de Cali junto a Birdfair.

Blanquita en alianza con la Universidad de San Buenaventura

 Charla: Arroz Amigo del Medio Ambiente

 Anita compartió con estudiantes de gastronomía, sus secretos en la     

 preparación de arroces. 

 Melisa Acuña, Agrónoma Proalimentos 

Anita Andrade, unión de sabores y saberes. 

enlace video

enlace video
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Pacto por la diversidad 2030 ANDI 
Guiados por nuestro compromiso de generar un triple impacto, en Blanquita 

nos unimos al "Pacto por la Diversidad" de la ANDI (Asociación Nacional de 

Empresarios de Colombia), un compromiso del sector privado colombiano 

que tiene como objetivo crear una sociedad más equitativa e inclusiva que 

impulse el crecimiento y la competitividad. 

Stand Blanquita

Torneo Sapo de Cristal
Apoyamos el primer torneo Sapo de Cristal, que mediante actividades lúdicas, 

llevó un mensaje de protección de nuestra biodiversidad, especialmente 

sobre la gran variedad de anfibios-ranas que enriquecen nuestro territorio. 

Durante 2 semanas, más de 900.000 personas de distintas regiones del 

mundo, recorrieron la zona verde de la COP 16 ubicado sobre el Boulevard del 

río y tuvieron la oportunidad de conocer nuestro Stand y vivir la experiencia 

de cómo nuestros procesos productivos son amigables con el medio 

ambiente y tienen en la protección de la biodiversidad, el punto de partida de 

todas nuestras acciones.

Por el reconocimiento de nuestro trabajo, fuimos invitados a 

hacer para del Libro oficial COP16. Que fue el obsequio para 

las comitivas internacionales que tomaban las decisiones 

más trascendentales para el rumbo del planeta.

Compromiso Blanquita

Ÿ  Montaje: sistema de carbonización 

2024

Ÿ C o n s t r u c c i ó n  B o d e g a  d e l  s i s t e m a  d e 

carbonización

Ÿ Molino Aguazul 

Ÿ Molino Jamundí Ampliación 

Ÿ Construcción y puesta en marcha del Sistema de 

Energía Solar Fotovoltaico.

Continuamos modernizando nuestras plantas de 

producción

El ARROZ

Amigo
de la 
Sabana Inundable 

Protección de la sabana inundable en Casanare 

Con ese precepto realizamos un piloto con la 

incorporación de Biochar en el momento de la 

siembra. Con una cantidad de 75 kg por ha, más de 350 

has fueron sembradas y monitoreadas para comparar 

resultados.  Después de un ciclo de cult ivo, 

encontramos resultados muy buenos, que están por 

arriba del promedio general comparando con las áreas 

que no incorporaron el Biochar.

Partimos de un principio: Si se aumenta la 

productividad en la misma área cultivada, 

no es necesito expandirse y así se evita la 

afectación de zonas como las sabanas 

inundables.

enlace video
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Bancolombia, Caracol, RCN, Banco de 

Bogotá, Telepacífico, Sura evaluación ESG, 

han creado contenidos que valoran nuestro 

compromiso.

Instituciones financieras, medios de 

comunicación, entre otros, nos visitan como 

referentes del sector para mostrar nuestra 

experiencia. Así mismo, productores 

solicitan nuestra asesoría para encausar sus 

acciones hacia la sostenibilidad. 

Blanquita referente de sostenibilidad

Universidad del Arroz
En una alianza estratégica con casas comerciales, 

entidades y personas del sector arrocero, en 

2.024 continuamos transfiriendo a nuestros 

agricultores el nuevo conocimiento que les 

permite alcanzar mayores producciones y ser 

cada vez más eficientes. 

Graduados Casas comerciales 
vinculadas 

Expositores 

54 27 39 

 

Carrera 10K del Arroz

Certificaciones

En 2024 realizamos nuestra 4ª versión 

de la Carrera 10K del Arroz, en Yopal, 

Casanare, con la participación de más de 

3000 corredores.

Forlife

ISO 9001, 14001.

(NNAL Res187-2006)

Sistema B 

Carbono neutro

Producto orgánico

enlace video
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Alimentos
sanos 3



Ese es nuestro principio de sostenibilidad, darle a cada integrante del ecosistema, 

su función, por eso es común ver una araña envolviendo con su tela un chinche. -

Al punto que hoy algunos de nuestros arroceros han 

convertido sus cultivos en lugares de avistamiento de aves, 

como es el caso de José Jarvy Bazán que además es un héroe 

para organizaciones internacionales que protegen las aves, 

por su compromiso de cuidarlas en su finca, un lugar pionero 

en el cultivo de arroz orgánico.

TNFD
Somos adoptantes tempranos de divulgación de información financiera sobre los 

impactos, riesgos y oportunidades relacionadas con la naturaleza, como en nuestro 

caso que la producción de arroz depende 100% de la relación con el medio 

ambiente. 

Estrategia de
sostenibilidad 

El zumbido de abejas y de millones de insectos se entremezclan con el canto de 

cientos de especies de aves, que con sus colores, vuelo e interacción, completan un 

escenario rico en biodiversidad y aunque pareciera la descripción de un bosque, es 

un arrozal Blanquita, todo un microhábitat que además está produciendo el cereal 

base de la dieta de más de 53 millones de colombianos. 

21

así suena un arrozal blanquita

enlace videoenlace video
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Nuestro compromiso de producir alimentos sanos, lo entendemos de manera integral, con la gente con que trabajamos, 

colaboradores, agricultores y nuestra comunidad. Es así que todas nuestras acciones tienen como principio la sostenibilidad y se 

reflejan especialmente en 15 de los 17 ODS que trazó la ONU para nuestro futuro como humanidad.

ODS

22

16.- Paz, justicia e instituciones sólidas

17.- Alianzas para lograr los objetivos

9.- Industria, innovación e infraestructura

13.- Acción por el clima

8.- Trabajo decente y crecimiento económico 

15.- Vida de ecosistemas terrestres

10.- Reducción de las desigualdades 

12.- Producción y consumo responsable

11.- Ciudades y comunidades sostenibles

4.- Educación de calidad

3.- Salud y bienestar

5.- Igualdad de género

1.- Fin de la pobreza

7.- Energía asequible y no contaminante

2.- Hambre cero
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Llevamos más de 3 décadas investigando, implementando y transfiriendo Soluciones Basadas en Naturaleza, de tal manera que 

nuestras acciones estén acordes con las necesidades de sostenibilidad del planeta. Nuestra estrategia trabaja sobre 4 pilares 

fundamentales.

23

Modelo de
sostenibilidad 

Producción y

crecimiento sostenible Crecer haciendo crecer Colaboradores Equilibrio ambiental

Ÿ Gobierno corporativo

Ÿ Desempeño económico

Ÿ Gestión de riesgos 

Ÿ Seguridad alimentaria

Ÿ Ingreso y salario vitales

Ÿ Nuestros agricultores

Ÿ Trazabilidad de la cadena 

de suministro

Ÿ Innovación – Investigación

Ÿ N o  d i s c r i m i n a c i ó n  e 

igualdad de oportunidades 

Ÿ Comunidades locales Ÿ Prácticas de empleo 

Ÿ Salud y seguridad en el 

trabajo 

Ÿ Promoción de la educación, 

c u l t u r a ,  r e c r e a c i ó n  y 

deporte Ÿ Biodiversidad 

Ÿ Agua y efluentes 

Ÿ Emisiones 

Ÿ G e s t i ó n  d e l  c a m b i o 

climático

Ÿ Energía 

Ÿ Residuos 

Respecto a los temas de trabajo forzoso 

u obligatorio y trabajo infantil, tenemos 

nuestra política que puede consultar en 

nuestra página web o descargarla aquí 

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024
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Esta cadena de valor y suministro está organizada para que los agrónomos sean el puente con nuestros agricultores. Un trabajo 

interdisciplinario en donde participan todas las áreas del Grupo y el equipo de gestión de calidad tiene el liderazgo para su 

implementación; un trabajo que se desarrolla en concordancia con nuestros valores. 

Desde hace más de 40 años somos pioneros en sostenibilidad, en este camino nos dejamos guiar por lo que la naturaleza nos 

muestra, la escuchamos y sus ecos nos permiten entra en armonía y aceptar nuestra dependencia. Vamos leyendo sobre lo que 

tenemos y qué no y las acciones que implementamos para alcanzarlo. Por ejemplo, en años anteriores trabajamos en la 

compensación, ahora nos enfocamos en mitigación.

24

Equipo de sostenibilidad 

Desde 1.950, hemos estado guiados por un 

principio “el mejor precio para el agricultor, la 

mejor  ca l idad para  e l  consumidor”  un 

fundamento que nos ha permitido sembrar junto 

a nuestras comunidades, valores para crecer 

haciendo crecer.

Nuestros valores Respaldo

Tranquilidad

Compromiso

Responsabilidad Social Territorial

Inspiración

Garantía de compra

Mejora continua integral

Equidad

Respeto por la biodiversidad

Transparencia

Confianza Inclusión

Nuestros 
valores

Entrevista Jeiler Entrevista Virginia
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En un trabajo orientado por el comité de sostenibilidad y el Gobierno del Grupo Empresarial, en el que articulamos las diferentes 

dependencias para tener una escucha permanente con nuestros grupos de interés, realizamos el análisis de nuestros asuntos 

materiales, así identificamos los asuntos materiales más relevantes para el Grupo, las prioridades y planificamos estratégicas que 

nos permiten avanzar y mantener a la vanguardia en nuestras acciones, las cuales abarcan los requerimientos ambientales, 

sociales y de gobernanza (ASG).  

25

Análisis de materialidad 

9. No discriminación e igualdad de oportunidades 

1. Desempeño económico

2. Gobierno corporativo

4. Comunidades locales. 

3. Gestión de riesgos

5. Nuestros agricultores

6. Trazabilidad de la cadena de suministro

7. Innovación – Investigación

8. Seguridad alimentaria

15. Energía 

18. Biodiversidad 

13. Promoción de la educación, cultura, recreación y deporte

17. Gestión del cambio climático 

10. Ingreso y salarios vitales

11. Prácticas de empleo 

16. Emisiones 

19. Residuos 

14. Agua y efluentes 

12. Salud y seguridad en el trabajo 
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Generar confianza es un pilar que sustenta las relaciones con 

nuestros grupos de interés, pues cada uno de ellos se convierte 

en un aliado para crecer juntos y alcanzar objetivos comunes.

26

Relación con
grupos de interés 

Colaboradores Proveedores

Accionistas Clientes

Consumidores Comunidad

Son fundamentales para nuestras 

actividades, procuramos las mejores 

condiciones para su bienestar.

Son parte de un engranaje donde la 

innovación, la investigación y una relación 

constante, nos permite apoyarnos para 

crecer juntos.

Estrategias sostenibles y responsables de 

gobernanza.

Todos los días trabajamos para ofrecerles 

alimentos sanos

Conocerlos, escucharlos y saber sus 

necesidades nos permite ofrecerles un 

p o r t a f o l i o  c a d a  v e z  a m p l i o  q u e 

enriquezcan su experiencia.

Establecemos una relación permanente a 

t r a v é s  d e  l a  c u a l  i m p a c t a m o s 

positivamente para llevar desarrollo 

económico y social. 
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Producción y
crecimiento 
Sostenible4



Durante el año 2.024 nuestro desempeño económico ha mantenido su 

crecimiento; el compromiso, trabajo en equipo, planificación y asumir nuevos 

desafíos, nos impulsan a impactar de manera positiva desde lo ambiental, 

social y de gobernanza. 

Dichas evaluaciones, hechas por los bancos: Itaú, Davivienda, Bancolombia y 

SURA, han sido muy favorables y nos han permito tener tasas sostenibles, por 

ejemplo, en la evaluación hecha por SURA obtuvimos una puntuación de 100 

sobre 100. Es decir, así nos ven otras entidades en materia de sostenibilidad.

La situación socioeconómica del país llevó a que el gobierno decretara la 

emergencia económica, la que trajo consigo altas tasas de interés desde 

octubre de 2.022, lo cual a pesar de su baja paulatina, afectó los flujos de caja y 

la proporción de capital de trabajo neto operativo. 

Desde 2.019 la circular reglamentaria #31 de la Superintendencia Financiera, 

instauró los parámetros para la divulgación de información sobre los asuntos 

ambientales, sociales y de gobernanza, ASG, con la cual los bancos evalúan sus 

clientes y proveedores. 

Gracias a nuestra condición de empresa sostenible, logramos el beneficio con 

algunas tasas de líneas de sostenibilidad o líneas verdes que ayudaron a 

mitigar la afectación causada por las altas tasas de interés. 
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Desempeño económico 

Recursos pagados a bancos y ahorros en tasas de interés

Intereses pagados

 

Tasa de sostenibilidad

 

Tasas plenas no 
integradoras

Ahorro por año

2.023
 

19.516.638.798
 

23.502.046.445,27 3.985’407.647,27

2.024
 
19.078’395.131,530 

 
22.479’128.943,070 3.400’733,150
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Para Blanquita ofrecer alimentos sanos es el propósito que nos impulsa. Por eso trabajamos e implementamos soluciones basadas en 

naturaleza, que nos permiten producir de manera sostenible, con la gente, manteniendo la disponibilidad de recursos. Y como 

adoptantes tempranos del grupo de trabajo sobre las Divulgaciones Financieras Relacionadas con la Naturaleza (TNFD) nos estamos 

preparando con el acompañamiento de la ANDI para reportar sobre cómo nuestro trabajo tiene dependencias, impactos, riesgos y 

oportunidades relacionadas con la naturaleza. Seguir escuchándola, es una nueva oportunidad para aprender, crecer y seguir en el 

camino de la sostenibilidad.

Estamos trabajando para aportar información que nos permita identificar riesgos para la sostenibilidad, la interdependencia que tiene 

en todos los ámbitos y trabajar procurando el bienestar del ser humano.. 
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Adoptantes tempranos de TNFD 

Realizamos trabajos con la meta de aumentar la eficiencia, como la 

implementación en el Cuarto del centro de motores, para automatizar 

su encendido. 

De la forma como entendemos la evolución de mercado, trabajamos 

en idear, evolucionar y pensar en nuevos modelos negocio. 

Utilizamos las herramientas tecnológicas flexibles y personalizables, 

de tal manera que puedan soportar la dinámica cambiante del entorno 

y de la empresa, para apalancar los procesos de la cadena de valor y 

evitar inconvenientes de funcionamiento que impacten la operación y 

disponibilidad de cara a los clientes.

Ampliación molino

Soluciones y herramientas
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Implementamos recursos tecnológicos para 

apalancar procesos y tener un entorno adecuado a 

las necesidades y propósitos del Grupo.  

Infraestructura

Una solución en infraestructura para mejorar nuestros procesos 

contables, es la implementación de la herramienta ERP Dinamics 365, un 

sistema más robusto, en la nube, que ofrece mayor trazabilidad para los 

procesos contables y de inventarios. 

ERP Dinamics 365 

Rotación Caña - Arroz:

La rotación de cultivos es una práctica agrícola que alterna 

diferentes tipos de cultivos. En 2.009 en Arroz Blanquita 

empezamos el programa de rotación caña – arroz, un sistema 

de producción que protege la biodiversidad, fomenta la salud 

del suelo y genera beneficios económicos, agronómicos y 

ambientales. 

2.024 2.023 

86237

Hectáreas de arroz en rotación 

Red de Mentores Prezent
Un programa donde un grupo de mentores de alto impacto en asocio con la Cámara de Comercio de Cali, asesora el ecosistema 

empresarial conectando la experiencia de expertos con las necesidades de las empresas, a través de espacios de discusión que permitan 

potencializar su crecimiento. 
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También tenemos un trabajo establecido y claro para la protección de la 

propiedad intelectual, la información y el consumidor.

De la misma forma, nuestro equipo de colaboradores se capacita en diferentes 

áreas que les permiten seguir los lineamientos de la empresa y estimulamos el 

compromiso por trabajar en las mejoras continuas que puedan identificar.

Contamos con nuestra política de transparencia y ética empresarial 

implementado – PTEE, al igual que nuestra línea ética.

Dentro de nuestras políticas de gobernanza, tenemos normas que ayudan a 

prevenir el lavado de activos y la financiación del terrorismo, con lo cual 

evitamos afectaciones y mantenemos nuestra reputación ante los públicos de 

interés.

A través del Gobierno Corporativo y sus órganos consultivos, en Blanquita 

promovemos la toma de decisiones bajo prácticas definidas que nos permiten 

actuar con transparencia, en consonancia con nuestros grupos de interés y 

manteniendo nuestro principio de sostenibilidad.

Tenemos un proceso de contratación que brinda transparencia, selección 

objetiva de proveedores, así como parámetros de cumplimiento de contratos, 

cláusulas que promueven soluciones directas entre las partes, una estructura 

que busca evitar riesgos legales y/o reputacionales.

Gobierno corporativo

Hacemos parte de la SAG, ANDI, INDUARROZ, una 

acción clave para estar a la vanguardia en temas 

legislativos, de regulación del entorno arrocero y 

seguir implementando prácticas que generen triple 

impacto en lo ambiental, social y de gobernanza.

Blanquita en gremios y asociaciones:  
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Cadena de abastecimiento

En el manejo de la cadena de abastecimiento, tenemos una 

estrategia para lograr altos desempeños en nuestras relaciones 

directas e indirectas, las cuales determinan el flujo de 

materiales, información y fondos económicos que nos permiten 

ser eficientes, dinámicos, flexibles y convertirla en una ventaja 

competitiva.

Los principales riesgos que determinan nuestra actividad, los 

establecemos en las dimensiones de lo social, político, 

tecnológico, económico y ambiental. Esto nos permite la 

planificación de las acciones que debemos tomar dependiendo 

el riesgo.

De esta forma asumimos los desafíos que proponen los 

entornos inciertos y hemos identificado las buenas prácticas que 

nos permiten estar en condiciones de anticipar diferentes 

situaciones y las estrategias para resolverlas de manera eficiente 

y aprovechar las oportunidades cuando estas se presentan.

  

Gestión de riesgos
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En Blanquita hemos sido pioneros en la implementación de 

prácticas donde la dimensión social ha sido fundamental para 

nuestra forma de relacionarnos y de entender la vida. Esto nos ha 

llevado a generar inclusión y medios para prosperar junto a la 

comunidad en la cual actuamos, por eso “Crecer haciendo 

Crecer” es un principio que nos guía. 

Nuestros agricultores
En Blanquita le damos a nuestros agricultores las herramientas 

para que sean empresarios. 

Durante 2.024 llevamos a Aguazul, Casanare, a Tulio Restrepo, 

el mejor tributarista de Colombia, quien a través de nuestro 

programa la Universidad del Arroz, ofreció asesoría financiera, 

legal y capacitación al más alto nivel, para que los agricultores 

de la región mejoren su eficiencia en impuestos, costos y 

optimicen sus recursos. 
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“Arranqué a trabajar desde muy joven, anteriormente sembraba coca, pero casi no 

me gustó porque es muy complicado y decidí cambiar. Empecé a jornalear en el arroz 

sembrando, fumigando, abonando, hacía lo que saliera. Mi mamá tenía unas tierras y 

al ver mis ganas de trabajar, me permitió arrancar sembrando media plaza. Allí hice 

las labores y me afilié al molino y en esa cosecha me fue súper bien y ahí me empezó a 

gustar este tema del arroz porque es sembrar comida para beneficiar a la gente. 

He avanzado juiciosamente, adquirí un tractor usado, pues en la zona había tierras 

pero no maquinaria y eso me impulsó. Empecé a manejar más lotes y fui ahorrando 

para comprar el segundo tractor, también adquirí la máquina cosechadora y el 

molino me financió el calambuco, para prestar el servicio para mi cultivo y el de los 

vecinos que lo necesiten. 

Hoy con 33 años me ha ido bien, tengo 4 hijos y el mayor que tiene 17 maneja la 

máquina o me ayuda con el tractor. A ellos les inculco que es una buena opción 

trabajar para uno mismo”. 

Testimonio de: José Antonio Yaqui, productor de Arroz de la zona de López 

Adentro, Caloto, Cauca. 

Como muchos otros productores, José Antonio Yaqui con el apoyo que le brindamos, 

hoy cuentan con maquinaria que le permite ser más productivo y a ofrecer sus 

servicios a su comunidad. Hoy es un empresario que dinamiza la economía del país. 

Disminución de
pobreza multidimensional
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Contar desde la siembra con la garantía de compra 

de la cosecha, con un valor base que se sostiene si 

el precio del cereal baja, es un mecanismo que le 

brinda al agricultor estabilidad económica, 

tranquilidad y equidad, así crecemos haciendo 

crecer. 

Compra
anticipada

En 2.024 más de 823 agricultores 

r e c i b i e r o n  fi n a n c i a c i ó n  p o r 

$45.778'620.909 millones. 

En Blanquita ofrecemos a nuestros 

agricultores un mecanismo único: le 

anticipamos dinero sobre lo que va a ser su 

cosecha para suplir cualquier necesidad. 

Anticipo 
a la cosecha
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Por medio de Proalimentos, nuestros 

agricultores acceden a la financiación del 

50% de la semilla certificada y el 100% de 

los insumos para su cultivo, hasta el 

momento de la cosecha.

Promesa de valor

A través al ianzas con diferentes 

establecimientos bancarios, hacemos el 

puente para que nuestros agricultores 

financien sus cosechas y adquieran 

maquinaria.

Encadenamientos
productivos 

“Cuando me trajeron la cosechadora, fue 

tanta la emoción que quería dormir en 

ella”. “Con la compra de esta máquina 

cosechadora cumplo un sueño, pues 

ahora puedo ofrecerle a mi comunidad la 

maquinaria que necesitan de manera 

oportuna”.

Inclusión económica:
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Trabajamos de la mano con nuestros productores para 

que aprovechen todas sus potencialidades. Por ejemplo, 

apoyamos a los agricultores de arroz orgánico para que 

reciban en sus cultivos a avistadores de las aves y generen 

ingresos aprovechando la biodiversidad que protegen.  

Nuevos ingresos

Este es el precepto que desde los inicios de las 

operaciones de Blanquita, Manuel Suso Cárdenas, su 

gestor y posterior dueño, incorporó como esencia de 

nuestro actuar.

“El insumo más importante en la agricultura moderna no 

es la tierra, ni el agua, ni los abonos, es el conocimiento, el 

saber qué, cómo y cuándo”.

Y para mantener su aplicación, desde 1.990 creamos la 

Universidad del Arroz, con el lema: Transfiriendo 

conocimiento para el éxito de los arroceros.

En 2.024 durante 11 jornadas teórico – prácticas, con 

salidas de campo y en un diálogo constante, muchas 

personas vinculadas a la cadena productiva del arroz 

obtuvieron nuevos conocimientos para ser cada vez más 

productivos.  

Transferencia
de tecnología

Universidad del Arroz - nuevo conocimiento - 

Inclusión agricultores
enlace video
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Con nuestra presencia desde 2.015 en el departamento del Casanare, 

iniciamos un proceso de transformación de prácticas que buscan 

aumentar la producción por área sembrada y proteger la sabana 

inundable. 

Rafael Forero 315 891 59 20 , agricultor Casanare que envió el video 

con experiencia 

Todo por la sostenibilidad del territorio. Allí, además de la Universidad del 

Arroz, hemos desarrollado un programa de acompañamiento a 

agricultores quienes adoptan la metodología Blanquita, siguen las 

instrucciones de manejo que nuestros agrónomos les determinan, como 

densidad adecuada de semilla, evitar sobre abonamiento y una serie de 

acciones que se reflejan en menos enfermedades, menor incidencia de 

plagas, la utilización de productos más selectivos y sobre todo, una 

cadena que lleva a tener las mejores producciones. Un trabajo que inició 

con la financiación a 12 agricultores y hoy beneficia a 65. 

Los 12 apóstoles

Capacitación a agricultores
Mantenernos en constante aprendizaje ha sido una filosofía desde nuestra creación. En 

2.024 todos nuestros agrónomos y más de 15 agricultores de diferentes zonas de nuestras 

áreas de influencia, tuvieron la oportunidad de asistir al Agroshow Pajonales, en Ibagué, 

Tolima, la feria a campo abierto más grande de Colombia con más de 12 años de tradición.

Una feria con reconocimiento nacional e internacional, donde los visitantes encuentran las 

últimas tecnologías en genética, protección de cultivos, fertilizantes y maquinaria.

Distribución de agricultores

Femenino

935

Masculino

2.274
Afrodescendiente

573Indígena 

321
Ninguno
Mestizo

2315

por Etnia

por sexo

Total

3209

enlace video
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Ÿ Acompañamos y trasmitimos experiencias en el manejo de equipos.

Ÿ Para agricultores y asociaciones de productores, disponemos de maquinaria 

usada con costos por debajo del valor en el mercado.

Ÿ Apoyamos a los agricultores que tienen maquinaria para que presten sus servicios.

Ÿ Los agricultores que soliciten el servicio de cuerpo de máquinas para las diferentes 

etapas del cultivo, cuentan con el financiamiento de Blanquita, con la posibilidad de 

diferir su pago a una o varias cosechas.  

 

Las comunidades que habitan en los territorios donde tenemos presencia, son 

nuestras aliadas para desarrollar una acción integral. 

Comunidades Locales

Contribución
a su crecimiento
En alianza con la Cámara de Comercio 

del Casanare, participamos en la 

creación del Clúster del Arroz, somos el 

único molino arrocero que trabaja en 

este programa que tiene como objetivo 

brindar a los agricultores de la región 

alternativas de producción, pasar de 

ser un comodity para darle valor 

a g r e g a d o  e n  p r o d u c t o s  c o m o 

alcoholes, cosméticos o el desarrollo de 

nuevos productos y acompañamiento 

para la generación de ingresos.

enlace video

Derechos de
los pueblos indígenas

“Vengo de la parte alta de la montaña, donde cultivaba todo lo 

que se da en clima frío; cuando llegué a la parte plana en López 

Adentro, Caloto, una tierra que es abundante en agua lo cual 

era un inconveniente para muchos de mis compañeros, pero 

con el acompañamiento de Blanquita aprendí que esta tierra 

era ideal para cultivar arroz”.

Noé Velasco lleva más de 33 años sembrando arroz, hoy se 

siente feliz de ser independiente, de brindarle estudio a sus 

hijos con lo que cosecha y de transmitirle a su hijo mayor los 

conocimientos sobre el cultivo de arroz.

En Blanquita tenemos presencia en muchos territorios 

indígenas, donde trabajamos conjuntamente en el 

reconocimiento de sus derechos y diferencias, 

apoyamos su cultura y la trasmisión de sus prácticas de 

una generación a otra.
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La mejor forma de mantener la calidad de todo el arroz paddy que llega a nuestros 

molinos, es el desarrollo de una metodología de cultivo propia y el acompañamiento 

permanente de nuestros agrónomos, quienes se encargan de que los agricultores 

implementen la metodología Blanquita de cultivo, un proceso de seguimiento que 

queda registrado y que permite tener orden en la actividad y en los ciclos de producción. 

Un proceso que se acompaña periódicamente de análisis de laboratorio que nos 

permiten evaluar trazabilidad y residualidad y comprobar la calidad de nuestros arroces. 

Trazabilidad de la cadena de suministro

Arroz orgánico,
un reto de gran compromiso
Ofrecer desde 2.013 el primer arroz orgánico certificado en Colombia y 

Latinoamérica, nos exige un gran esfuerzo y mucha investigación. Por 

ejemplo,  a través del uso continuo de microorganismos como bacilos y 

tricodermas, hemos logrado estabilizar los patógenos en el suelo que nos 

ayudan en la solubilización de elementos disponibles como el fósforo; esta 

práctica realizada continuamente nos ha permitido garantizar la sanidad 

del cultivo en temas de enfermedades como hongos y bacterias, lo que se 

refleja en la sanidad del grano y en la mejor calidad para nuestros 

consumidores.

Cada actividad que se desarrolla en campo queda consignada en una ficha 

técnica a través de la cual hacemos el seguimiento que garantiza su calidad. 

Política para proveedores de arroz paddy y comerciales. (enlace de descarga)

Ÿ Mayor presencia de aves y 

p o s i b i l i d a d e s  p a r a 

agricultores de ofrecen 

avistamiento de aves en 

sus fincas.

Un trabajo muy arduo, pero 

c o n  g r a n d e s  f r u t o s  e n 

sostenibilidad.

Ÿ Mayor  protecc ión  de 

cuentas de agua y suelos.

Ÿ Agricultores con ingresos 

derivados de las ventas.
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Planta de harinas

enlace video

En 2.022 adquirimos una maquinaria de extrusión con el fin de realizar prototipados de los diferentes 

productos que pudieran salir de la granza de arroz, con el fin de aprovechar ese subproducto, 

agregarle valor, ampliar el portafolio y apoyar la seguridad alimentaria para niños y adultos. De esa 

pruebas nacieron la colada, la horchata y los snacks. 

Ÿ La segunda que comprende la harina precocida, la horchata, la harina de colada y los snacks.

Analizamos su potencialidad y en febrero de 2024 realizamos la compra de toda la línea, evaluamos 

su capacidad, el tamaño, las dimensiones y que todo estuviera estandarizado con respecto a la 

regulación para equipos de producción de alimentos. En noviembre de 2024 homologamos todas las 

formulaciones que teníamos que son dos ramas: 

Ÿ La primera es a nivel industrial que es la harina natural, la harina precocida y la harina instantánea. 

Con los avances en este proceso, modernizamos completamente nuestra maquinaria, para que 

nuestro proceso sea más eficiente, con mayores producciones y menor consumo de gas - energético. 

Y quedó todo listo para empezar a producir a partir del 2.025.

Seguridad alimentaria
En Blanquita sabemos del gran compromiso que tenemos por hacer parte de una cadena esencial para 

la alimentación mundial como es el arroz. Y aquí nuevamente nuestro símbolo fundacional se vuelve a 

hacer presente: el mejor precio al agricultor la mejor calidad para el consumidor. De esta manera 

procuramos que las personas tengan acceso físico y económico a alimentos suficientes, así como a la 

inocuidad y calidad de los mismos.

Sabemos también que producimos un cultivo esencial como el arroz y por tanto, de nuestro 

compromiso para ser más productivos y aumentar la cantidad de grano producido por hectárea 

sembrada, con lo cual facilitamos el acceso a alimentos adecuados.
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No discriminación e
igualdad de oportunidades 

enlace video

Y para que esta forma de actuar se traduzca en inclusión social, equidad de género y respeto, trabajamos con nuestros colaboradores en 

un proceso de mejora continua, para tener en cuenta sus diferentes voces, con lo cual además generamos un ambiente favorable donde 

los valores y principios compartidos se expresan en una cultura y un clima laboral que se convierte en un factor definitivo para la 

atracción y la fidelización.

Dentro de nuestra forma de relacionarnos rechazamos la discriminación de cualquier tipo -raza, color, nacionalidad u origen étnico, 

edad, religión, discapacidad, género, orientación sexual, filiación política o por otra característica protegida por la legislación laboral 

vigente- algo que refrendamos con una política institucional.

Inclusión 
de territorios

Algunos territorios donde trabajamos como el norte 

del Cauca y sur del Valle del Cauca han vivido 

situaciones de conflicto, ante lo cual hemos trabajado 

en ofrecer posibilidades de producción a mujeres, 

comunidades afrodescendientes, indígenas, jóvenes, 

excombatientes, entre otros, facilitando recursos para 

la siembra, preparación de tierra y ofreciéndoles 

garantía de compra de sus cosechas, lo que repercute 

en generación de ingresos, inclusión y nuevas 

oportunidades para sus vidas.
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Promoción de la educación, 
cultura, recreación y deporte 

enlace video

Consideramos que nuestro impacto debe llevar bienestar a toda 

la comunidad, por eso apoyamos con acciones, la educación, la 

cultura, la recreación y el deporte.

Durante 2.024 apoyamos a más de 22 fundaciones e instituciones 

que llevan bienestar a diferentes grupos poblacionales.

Apoyo a adultos mayores, 
niños, jóvenes, mujeres y comunidad 

Fundación Cottolengo

Corporación para la Tercera Edad 

En 1.959 nuestro padre Manuel Suso en 1.959 hombro a hombro junto al Padre Ocampo, forjaron el 

nacimiento de la Fundación Cottolengo, una obra que inicialmente atendió a niños desprotegidos y que 

luego llevó su atención integral a adultos mayores. Hoy seguimos brindando nuestro apoyo incondicional 

en las actividades que desarrollan para llevar bienestar a las personas mayores de edad en condición de 

vulnerabilidad.

“El apoyo de Blanquita fue fundamental para el inicio de nuestras actividades”, Olga Mercedes Arenas, 

Gestora de la Corporación para la tercera edad, una entidad que apoyamos desde 2.007 y que procura el 

bienestar de las personas adultas mayores en el departamento del Valle del Cauca.

Muestra gra�s

 

$80.267.384

 

Donaciones en especie $132.384.950

 

Donaciones en dinero $30.820.000
 

Total $243.472.334  

 

Donaciones especie - efectivo
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enlace video

Corporación Manos Visibles 

Las condiciones de atención en salud a las mujeres gestante en 

las zonas rurales de Jamundí y el norte del Cauca, son complejas. 

Desde 1.984 la Fundación Casa Hogar Materna brinda estadía a 

madres gestantes en los días previos al nacimiento de sus bebes. 

Y desde su creación, hemos acompañado y apoyado su trabajo 

de ayudar a recibir nuevas vidas.

Desde 2.011 apoyamos su trabajo por ofrecer oportunidades de 

educación superior a jóvenes afrodescendientes que vienen de 

territorios afectados por la exclusión y diferentes tipos de 

violencias.

Apoyamos principalmente su evento: Maratón de Sueños que 

ayuda a llevar bienestar y fondos para llevar bienestar a personas 

en situación de discapacidad.

Con todo nuestro amor apoyamos la Fundación La Divina 

Providencia en su profunda misión de ofrecer apoyo en sus 

tratamientos a niños que pasan por el tránsito de un cáncer y 

acogida tanto a ellos como a y sus familiares. Por más de 16 años 

apoyamos especialmente su evento: Paella por una Causa.

Fundación La Divina Providencia 

Casa Hogar.

Fundación Jeison Aristizábal 

nuestro impacto

debe llevar bienestar

a toda la comunidad
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enlace video

La Galería Alameda se ha convertido en un escenario de 

encuentro de sabores y culturas, en 2.024 nos unimos a su 

junta directiva para reconocer el trabajo de las mujeres que con 

su sazón ponen a vibrar nuestros paladares. En Arroz Blanquita 

nos hace felices ofrecer el mejor arroz a las mejores cocineras.

Marta Quiñónez 

Banco de Alimentos de Cali

Con e l  apoyo  de  B lanqui ta ,  es ta  mujer  l idera  la 

Asoafrovillaquinapa que lleva oportunidades de desarrollo a 

través del cultivo de arroz y otros proyectos productivos a más 

de 600 personas de Villapaz, Quinamayó y Paso de la Bolsa, un 

trabajo por el que recibió el premio: Mujer jamundeña 2024.

Cocineras Galería Alameda

Aprovechando la experiencia y el alcance del trabajo del BAC, 

nos unimos a la Arquidiócesis de Cali para ampliar nuestro 

impacto en el territorio para que muchas más personas 

cuenten con arroz como base de su alimentación.

En 2.021 como reconocimiento a su trabajo y obra por la cocina 

del Pacífico, Arroz Blanquita le obsequió a Maura Caldas, la 

escritura y publicación de su libro: Sabor a Maura, cocina 

ancestral Pacífico. A raíz de su éxito, en 2.024 le entregó la 

segunda impresión, como un aporte que extiende su legado y 

el de la cultura del Pacífico a todo el mundo. 

Maura Caldas y su sabor 

 Apoyo al bienestar
nos hace felices

ofrecer el mejor arroz

a las mejores cocineras
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enlace video

Colombia Bird Fair unida a las alas de las aves, ha transformado la 

vida de cientos de personas. Hoy cada vez es más grande la 

comunidad de personas interesadas en la conservación y en 

proteger las aves como un tesoro que nos une.

Colombia Bird Fair 

Con el natural entusiasmo de quien tiene una idea que va a 

revolucionar el mundo, así llegaron los creadores de la Colombia 

Bird Fair a contarnos su sueño. Desde ese momento en 2.015, en 

Arroz Blanquita hemos sido sus aliados, creímos y decidimos ser 

parte de este compromiso con las aves y la biodiversidad de 

Colombia. .

En Arroz Blanquita tenemos una inmensa alegría de proteger y 

conservar la diversidad alada que nos rodea, hoy las aves son el 

mayor testigo de la calidad de nuestro arroz. José Manuel Suso

“La feria de aves ha sido el mayor impulsor del avistamiento de aves 

en la región y el país” Francisco Piedrahita -exrector Universidad 

ICESI.

Apoyo a la cultura y el deporte 

enlace video
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En 2.016 nos unimos a Juancho Correlón en una carrera para 

fomentar el deporte, el bienestar, dinamizar la economía y actuar 

por medio ambiente.

Más de 160.000 participantes

En 2.022 creamos nuestra carrera Arroz Blanquita 10K del Arroz en 

Yopal, Casanare, un evento único que revoluciona la ciudad en un 

ambiente vibrante y que se ha convertido en dinamizador de la 

economía, el encuentro y la alegría, de toda la comunidad entorno 

al deporte.

Más de 35.000 árboles sembrados

Carrera Blanquita 10K del Arroz

Y en alianza con la Octava División del Ejército Nacional, 

realizamos La Sembratón, un encuentro en comunidad para 

sembrar 3.000 árboles, que hoy embellecen sus instalaciones y 

nos regalan más aire para todos.

En 2024 realizamos nuestra 4ª versión con la 

participación de más de 3.000 corredores.

Vida saludable

10k del arroz Yopal 
+3.000 

árboles
sembrados

3.000 
participantes

2024

En esta versión medimos el impacto en la generación de CO2 que tuvo la carrera. 

haz clic aquí
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Los procesos de selección y las relaciones laborales que implementamos son inclusivos y ofrecen 

igualdad de oportunidades. Constantemente nuestros equipos de trabajo se capacitan para 

construir una relación respetuosa y cercana con nuestros colaboradores, para lo cual hemos 

creado unas políticas que se reflejan en condiciones de bienestar:

Una postura que refleja el compromiso que tenemos con nuestros 

colaboradores y su bienestar.

“Con el cierre de las empresas molineras de arroz en las décadas del 70 y 80 

del siglo pasado, no dude en ningún momento en aceptar el reto de 

continuar luchando por La Arrocera, pues tenía muy clara mi obligación 

moral de no abandonar a los jamundeños que me estaban acompañando”.  

Manuel Suso Cárdenas,

discurso celebración 50 años Arrocera La Esmeralda.  

Prácticas de empleo

Ÿ  Respeto a la legalidad vigente

Ÿ  Respeto a los derechos humanos

Política de:

Ÿ  Rechazo total a los trabajos forzados

Ÿ  Respeto a los derechos de los niños 

Ÿ  Rechazo al trabajo infantil

 Hombres Mujeres  Total  
Empleados directos

 
123

 
88

 
211

 Empleados en misión

 
95

 
57

 
152

 Empleos indirectos

 

3595

 

1626

 

5221
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Deliciosa acogida 

Arroz para compartir
Cada semana entregamos una bolsa de 3k de arroz, para que 

nuestros colaboradores y sus familias aseguren la base de su 

alimentación.

Cada mañana la llegada a nuestra planta es especial para todos 

nuestros colaboradores, pues para empezar de la mejor manera el 

día los recibimos con un exquisito y variado desayuno gratuito. Un 

cálido recibimiento que establecimos hace más de 60 años. 

Ingreso y salario vitales
Ser una empresa de valor compartido muestra el compromiso que mantenemos 

con nuestros colaboradores, quienes reciben una remuneración que proporciona 

un ingreso vital, que se complementa con acciones destinadas al mejoramiento de 

su calidad de vida y la de sus familias: 

Ÿ Planes complementarios de salud
 

Ÿ Compra de gafas

Auxilios:

Ÿ Calamidad doméstica

Concepto
 

Valor
 Auxilios

 
$172.548.501

 Capacitación al personal
 

$28.004.720
 Servicios Funerales

 
$25.438.671

 
Pólizas para empleados $41.620.486

Arroz valor empleados $20.220.200 

 

Ÿ Planes complementarios de salud  

Convenios:

Ÿ Emergencias médicas domiciliarias 

Ÿ Convenio con entidades: Sura. SOS. 

EMI. Funerales Los Olivos. Bancos. 

Auxilio educativo
para el empleado:

49 personas

beneficiadas

2024
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Contratación y 
ambientes de trabajo

Salud y seguridad en el trabajo

Contamos con procesos, lineamientos, políticas y actualizaciones en materia de regulación laboral, que favorecen el 

establecimiento de una relación a largo plazo con nuestros colaboradores, donde compartimos principios y 

propósitos que ayudan a crear un ambiente de trabajo que muestra la coherencia de la empresa y constituye un 

factor definitivo para la atracción y la fidelización.

Trabajamos en la identificación de factores de riesgo a los cuales se encuentran expuestos nuestros colaboradores 

e implementamos las medidas necesarias para mitigarlos; así mismo ofrecemos los cuidados de la salud física y 

mental, la gestión de enfermedades y/o accidentes laborales, entre otros, para gestionar ambientes que ofrezcan 

bienestar a los empleados y cumplan con la normatividad vigente.

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024
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Programa de vigilancia
de riesgo químico
Contamos con un equipo en 

constante capacitación para 

identificar, manejar, transportar y 

almacenar productos químicos.

suministrado por la 
ARL, todo el año.

Programas para evitar
riesgos en su salud

Riesgo mecánico Energías peligrosas

Atrapamientos

eléctrica, hidráulica, 
gravitacional

Plan estratégico
de seguridad vial
Capacitamos tanto a los trabajadores 

directos como indirectos equipos que tienen 

relación con la movilidad vial, montacargas, 

motoristas, mensajeros, representantes de 

ventas a nivel nacional.

Intervención
de higiene

Hacemos  mediciones constantes de 

m a t e r i a l  p a r t i c u l a d o ,  r u i d o , 

i luminación, vibraciones, estas 

u l t imar  espec íficamente  para 

operadores de montacarga.

 

Empleados
directos

Índice general de accidentalidad

Empleados 
en misión

Año Can�dad

2023 15

2024 6 

 

Año Can�dad

2023 27

2024 25 
Contamos con un comando de incidentes que está 

capacitado para intervenir y minimizar víctimas en 

caso de temblor, incendio, derrames y emergencia.

Brigada de emergencia

Brindamos formación en:

Ÿ Atención de derrames 

Ÿ Rescate vehicular

Ÿ Riesgo biomecánico

Ÿ Rescate en alturas 

Ÿ Control de hemorragias 

Ÿ RCP reanimación 

cardiopulmonar.

Ÿ Fracturas 

Ÿ Espacios confinados 

Ÿ Heridas 

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024
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Formación
y enseñanza

 

Favorecemos el aprendizaje y desarrollo de nuestros 

colaboradores, quienes pueden acceder a auxilio educativo 

en todos los niveles de formación, entendido como un 

p r o c e s o  i n t e g r a l  y  c o n t i n u o  d o n d e  a d q u i e r e n 

conocimientos y habilidades para el presente y el futuro. Un 

proceso que conl leva e l  forta lec imiento de las 

competencias personales y profesionales.

Favorecemos el aprendizaje 

y desarrollo de nuestros

colaboradores

2.024 450
Año Horas

Capacitación
administrativas

Constantemente nuestros colaboradores se capacitan en diferentes áreas

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024
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Capacitación seguridad industrial, medioambiente, contable y mejora continua.
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Equilibrio 
ambiental 7

Trabajar en armonía con la naturaleza hace parte de 

nuestra forma de entender cada una de nuestras acciones. 

Llevamos más de 3 décadas investigando para optimizar el 

uso del agua, aumentar productividad, ser cada vez más 

amigables con el medio ambiente y hoy nos enfocamos en 

implementar soluciones basadas en naturaleza.
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Ÿ De 25.000 a entre 12.000 y 7.000 mts3 de agua 

promedio por ciclo de cultivo.

Ÿ La volatización del nitrógeno por efecto de la 

lámina de agua.

Esta metodología nos permite reducir:

Cada vez nuestros agricultores reciben capacitación en la 

preparación de la tierra la lleven a una muy buena 

condición de nivelación, de tal forma que la lámina de 

agua sea más uniforme y su uso sea óptimo. 

En el cultivo

Ÿ Minimizar la presencia de arvenses.

Obtener el Premio Nacional de Ecología Planeta Azul 

2.012 - 2.013 nos ha impulsado a seguir implementando 

mejoras en la reducción de la cantidad de agua por ciclo 

de cultivo. 

Ÿ El uso de herbicidas por implementación de 

piscinas o lámina de agua.

Agua Uso óptimo del agua

Además nos permite:

Ÿ Crear un humedal temporal ideal para nuestro equipo de 

control de calidad, las aves.

Así mismo, en el programa de rotación caña – arroz, junto con los 

ingenios, hacemos nivelaciones de precisión que ayudan a mantener 

la lámina de agua y venimos implementando el riego intermitente, en 

el cual se monitorean los niveles de humedad para mantener la 

irrigación necesaria del cultivo, lo cual trae ahorros significativos en el 

uso del agua.

Ÿ Crear el ambiente propicio para el desarrollo del arroz.

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024
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Todo el proceso de molinado en planta se realiza en seco y los 

vertimientos generados son de limpieza y por el uso de 

sanitarios, razón por la cual los efluentes que generamos son 

considerados similares a los domésticos. 

Efluentes

Para el control de los vertimientos generados en nuestros 

procesos, realizamos la medición de: PH, DQO, DBO, sólidos 

suspendidos totales, solidos sedimentables, grasas y aceites. 

En 2.024 todos los parámetros exigidos para las empresas por 

la resolución 631 de 2.015, se encontraron conformes, por 

debajo de los límites establecidos.

Caracterización de vertimientos

El momento actual de cambios en los parámetros climáticos, 

exige nuestra constante evolución para mantener 

determinantes como productividad, eficiencia y sostenibilidad. 

Gestión del cambio climático

En el proceso de molinado

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024
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Trabajamos en el cierre de ciclos, por ejemplo, llevamos más de 15 años investigando sobre el aprovechamiento de la cascarilla de arroz. 

Hoy la usamos como fuente de energía para secar el arroz, luego siendo residuo, la enriquecemos con elementos menores y la 

transformamos en Biochar, (próximamente en el mercado como Silimenores), un producto que regresamos al suelo para regenerarlo; 

todo un proceso que muestra nuestro compromiso por llevar soluciones basadas en naturaleza y gestionar los desafíos ambientales. 

Energía

Arroz secado
con residuos
energéticos

Biomasa combustibles
fósiles para el

secado de arroz

Desde 2.021

Cantidad de cascarilla
utilizada para secar el arroz

Producción de energía a partir de cascarilla, 
equivalente si la convertimos en energía eléctrica

La energía generada a partir de la cascarilla de arroz en 2.024 es equivalente 
a la que se necesitaría para abastecer 12.986 hogares durante un año. 
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Durante 2.024 realizamos el montaje del sistema fotovoltaico en Aguazul (Casanare) una obra que transforma nuestro modelo energético. Su 

desempeño técnico y económico nos permite escribir un nuevo capítulo de eficiencia, representa la reducción de costos operativos y un paso firme 

hacia la sostenibilidad certificable.  

Parque Solar Fotovoltaico de autogeneración

Nuestro sistema de gestión integral de reducción de costos y consumo de energía lo 

realizamos con la empresa Ingenio Verde INGEV SAS, una empresa de Yopal, con la cual 

realizamos la vinculación de personas y talento local, generamos dinámicas económicas 

entorno al transporte, la alimentación, desarrollo en la economía local y sobre todo del 

sector.

Un trabajo que además nos permitirá acceder a 

los beneficios tributarios que trata la Ley 1715 

de 2014 “Por medio de la cual se regula la 

integración de las energías renovables no 

convencionales a l  S istema Energét ico 

Nacional”.

El sistema solar fotovoltaico -on grid-, está 

conectado a la red eléctrica pública, lo que 

permite generar y consumir energía solar en 

tiempo real, mientras que el excedente se 

inyecta a la red a cambio de una compensación.

Acciones que sumadas a las que venimos 

investigando e implementando por más de tres 

décadas, nos permiten alcanzar logros de suma 

importancia en nuestro compromiso por la 

sostenibi l idad,  como es el  caso de la 

certificación Carbono Neutro de ICONTEC, que 

obtuvimos en 2.022. 

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024
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Cuando se realiza el proceso de secado, se genera una combustión 

que tiene dos tipos de emisión: material particulado y óxidos de 

nitrógeno, para ello mantenemos adecuadas las torres de 

secamiento -sistema de captura de material particulado, ductos y 

sistema de control- lo que permite reducir la emisión de polvo. Y a 

través de laboratorios especializados, evaluamos y verificamos las 

fuentes de emisión

Material particulado

El trabajo constante nos garantiza el buen funcionamiento de los 

equipos para tener una baja emisión de contaminantes, por lo que 

hoy la autoridad ambiental nos dice que la medición se debe hacer 

cada 3 años.

Medición de óxidos de nitrógeno

La próxima medición la debemos realizar en 2.027. 

Próxima medición 2.026

 
La medición realizada en 2.021 mostró que las Unidades de 

Contaminación Atmosférica -UCA- eran bajas respecto a los 

estándares permitidos; la realizada en 2024 arrojó una pequeña 

variación. 

Emisiones
TORRE SECAMIENTO ASOCIADA A QUEMADOR 1

TORRE SECAMIENTO ASOCIADA A QUEMADOR 2 – DUCTO 1

TORRE SECAMIENTO ASOCIADA A QUEMADOR 2 – DUCTO 2

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024
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Planta de secamiento: 

En 2.024 realizamos el levantamiento de la línea base del 

quemador que se implementó en la planta de secamiento. Por 

sus valores, la próxima medición se realizará en 2.027.

2024
84.6 mg/m3

Realizamos la medición de todos los alcances y compensamos 1 y 2

Año de medición
 

2.021
 

2.022
 

2023
 

2024
 

Emisiones alcance 1 y 2
 

477
 

411
 

658
 

646
 

Créditos de carbono 
compensados 

477 

compra 
realizada 
en 2.023 

411 

compra 
realizada 
en 2.024 

658 

compra 
realizada 
en 2.025 

646 

compra 
realizada en 

2.025 

 

Las mediciones que realizamos son las emisiones directas e 

indirectas por consumo de energía. En los dos años anteriores 

hubo un aumento de los valores medidos que se deben a factores 

de emisión de la energía eléctrica y el desarrollo de nuevas líneas 

de proceso como la planta de harinas, al para lo cual ya hemos 

trazado un plan de trabajo para su reducción.
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Material reciclable:
En convenio con Visión Circular de la ANDI, 

entregamos los materiales como plástico, papel y 

cartón, para que se encarguen de cerrar el círculo 

de envases y empaques. 

Para el manejo de residuos, contratamos un 

gestor que se encarga de llevarlos a  compostaje 

y transformarlos en abono. 

La ceniza se vende a bajo costo a los agricultores 

quienes la incorporan al suelo para nutrirlo. 

 Montacargas
Todos nuestros montacargas son eléctricos.

Residuos

Por ejemplo, en la zona de La Berta, Jamundí, los agricultores empezaron a 

reportar mayor presencia de serpientes y roedores, por lo que se realizó un trabajo 

de protección y concientización sobre el papel de las aves rapaces, que al retornar 

a los cultivos trajeron consigo nuevamente el equilibrio. 

Nuestros cultivos procuran recrear un ecosistema natural, así, aves, insectos y 

microorganismos encuentran en nuestros arrozales las condiciones ideales de 

suelo, agua y aire, para hacer lo que más disfrutan: mantener el equilibrio.

Con el tiempo de trabajo en campo hemos aprendido que la biodiversidad es un 

patrimonio y cada vez procuramos que sus elementos desempeñen su rol en la 

naturaleza, pues su desequilibrio es lo que genera afectaciones a los cultivos.

Biodiversidad

Nuestro equipo de control de calidad

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024
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Rotación Caña – Arroz:

integración entre  naturaleza  y 

producción

En Arroz Blanquita nos unimos a National Audubon 

Society, la Asociación Calidris y la Universidad Icesi, para 

estudiar el potencial de la rotación de caña y arroz para la 

conservación de las aves en el valle del río Cauca. 

Descargue la publicación²

En el valle del río Cauca, los cultivos de arroz representan 

una oportunidad como hábitats alternativos para las aves, 

ya que los campos se inundan en las primeras etapas del 

cultivo, proporcionando áreas de alimentación y refugio 

para aves acuáticas. Así mismo, en otras etapas del cultivo 

hay abundancia de insectos que son aprovechados por 

aves insectívoras. De este modo, los cultivos de arroz 

funcionan como hábitats alternos a los naturales, 

incrementando las áreas disponibles para las aves y la 

biodiversidad.¹  

 Lentijo, G. M. y Cárdenas, G. (2024). Rotación de caña de azúcar y arroz: ¹
Alternativa productiva para la conservación de las aves. 27p. Publicación 

digital. Arroz Blanquita, Audubon y Asociación Calidris.

 ²Manual con los resultados que demuestran que el cultivo de arroz en 

rotación por uno o dos ciclos al año, puede mejorar las posibilidades de 

supervivencia de las aves de la región.

enlace video
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Conversión de ecosistemas naturales

En el departamento del Casanare, el mayor productor de arroz de Colombia, sus agricultores 

llevaban décadas haciendo la siembra de arroz con prácticas que arrojaban baja productividad, con 

promedios de 4 t por hectárea. 

Por eso hoy somos Amigos de la Sabana Inundable 

Este trabajo lo hemos realizado conjuntamente con 

USAID y su programa: Riqueza natural. 

Con nuestro acompañamiento y la implementación 

de la metodología de cultivo Blanquita, los 

p r o d u c t o r e s  h a n  l o g r a d o  a u m e n t a r  s u 

productividad a un promedio de 5 t por ha, con un 

beneficio adicional: conservando extensas áreas de 

sabana inundable, un ecosistema único en 

Colombia.

Conservar el suelo en óptimas condiciones 

nos permite mantener su alta productividad 

a largo plazo y por supuesto, seguir 

avanzando en prácticas más sostenibles. 

A través de Inversudo realizamos la 

preparación y adecuación de terrenos, para 

lo cual usamos tractores orugados que por 

sus características distribuyen el peso sobre 

una superficie más amplia que las llantas 

tradicionales, lo que evita la compactación 

de suelo. Además, su transporte se realiza 

en camabaja, lo cual representa mayor 

economía en combustible.

Salud del suelo

El ARROZ

Amigo
de la 
Sabana Inundable 
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Así desarrollamos la Metodología Blanquita de Cultivo, donde nuestros 

arrozales se convierten en el hogar de aves, insectos y microorganismos, un 

lugar donde viven, interactúan, se alimentan y se reproducen, mientras 

hacen que nuestro arroz sea cada vez más sano.

Producto de la necesidad, hace más de 35 años con el acompañamiento del 

CIAT y el FLAR nos volcamos hacia la investigación y a trabajar para darle a lo 

natural su lugar preponderante. 

Uso de pesticidas 

Procuramos que nuestros arrozales sean sanos de tal forma que el mismo 

ecosistema se regule de manera natural.

Con el uso del Biochar -Silimenores-, le devolvemos al suelo lo que la 

Un producto que en los ensayos ha arrojado resultados muy favorables, 

por lo que estamos realizando pruebas en cultivos como café y caña, con 

el fin de avanzar en la inclusión de nuevos elementos que estén acordes a 

las necesidades nutricionales de cada cultivo.

En nuestra propuesta de implementar soluciones basadas en naturaleza, 

en este caso a partir de la cascarilla de arroz que usamos en el proceso de 

secado del grano, desarrollamos el Biochar que enriquecemos con 

elementos menores como boro, cobre, hierro, zinc, entre otros y creamos 

un regenerador de suelos con múltiples propiedades que próximamente 

estará en el mercado bajo la marca: Silimenores.

Biochar (Silimenores)  

Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024
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Sus resultados han sido muy favorables por lo que durante 2.024 creció 

el área de trabajo usando este método.

Inocuidad de los alimentos  

Agricultura de precisión 

Ÿ Mayor eficiencia en tiempo.

Entregar al consumidor la mejor calidad, nos ha impulsado desde el 

primer de día de trabajo, un compromiso que hoy respaldamos con la 

aplicación de buenas prácticas de manufactura BPM. Todo nuestro 

equipo de colaboradores mantiene en constante capacitación y utiliza la 

indumentaria adecuada a su labor.

Ÿ Disminución en la cantidad de producto aplicado.

Ÿ Su aspersión por medio de microgotas tiene mejores 

resultados. 

Ÿ Menor exposición a los productos usados, por parte de 

quienes lo aplican.

Una práctica que implementamos para la aplicación de insumos para el 

arroz, es el uso de drones. 

Ÿ Usados para abonar y sembrar, evita pisar el suelo y 

compactarlo.

Ÿ Suple la escasez de mano de obra.

Así mismo, realizamos control de plagas, inspecciones de control, 

verificaciones con personas y máquinas para garantizar la inocuidad.
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Cada vez implementamos en más lotes, "El Plan de nutrición precisa o balanceada", el cual inicia 

con análisis de suelos para conocer el estado y los requerimientos nutricionales de la planta; 

información que nos permite crear un plan de “alimentación precisa” que se aplica únicamente a 

las plantas o sectores del cultivo que lo requieren, para que el desarrollo del cultivo sea óptimo. 

Este avance ha sido un fruto del conocimiento generado en la Universidad del Arroz.

Dentro de este plan, hoy el biocarbón enriquecido -Silimenores- se distribuye dentro de la 

comunidad arrocera dentro con el fin de garantizar mejor producción y fitosanidad en el 

transcurso del cultivo.

Agricultura inteligente 

Acciones por la sostenibilidad 

Implementamos  e l  uso  de  insumos  b io lóg icos  (hongos 

entomopatógenos para controlar insectos) y botánicos, que ofrecen 

igual o mayor productividad, ayudan a mantener mayor diversidad, el 

equilibrio ambiental, garantizan la conservación de los ecosistemas y 

además, son más económicos.

Para ampliar su implementación y cobertura, trabajamos con los 

agricultores para mostrarles el funcionamiento, por ejemplo, como es 

un insumo biológico actúa un poco más lento, por lo cual su aplicación 

debe hacerse de manera preventiva. 

Por eso y para lograr mejores resultados, los acompañamos durante el 

proceso de implementación, de tal manera que sean ellos quienes 

reporten y constaten la sanidad del cultivo y que el mejor resultado es 

que la producción aumente o se mantenga.
Informe de Sostenibilidad Grupo Empresarial Blanquita 2024
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